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1. SCOPUL PROCEDURII

Procedura de evaluare si selectie a propunerilor de proiecte de catre GAL Dej are ca scop:

a)

b)

d)

f)

Asigurarea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii obiective in
ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de interese si care garanteaza ca cel
putin 50% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri care nu au statutul de
autoritati publice;

Identificarea in mod clar a succesiunii evenimentelor, persoanele implicate in fiecare etapa si
separarea responsabilitatilor intre diferitele elemente ale procesului;

Stabilirea modului de realizare a activitatii de evaluare si selectie a propunerilor de proiecte depuse
la GAL in urma apelurilor de proiecte, a persoanelor/structurilor implicate in acest proces si a
documentatiei intocmite pe parcursul derularii acestui proces;

Asigurarea unui cadru transparent al procesului de evaluare si selectie a propunerilor de proiecte care
vor fi finantate in cadrul SDL, vizandu-se promovarea unor proiecte de calitate care sa contribuie la
atingerea obiectivelor SDL,;

Asigurarea unui instrument util care faciliteaza realizarea activitatii de evaluare si selectie a
propunerilor de proiecte cat mai rapid, corect si eficient si care faciliteaza realizarea obiectivelor
GAL;

Garantarea unei piste de audit adecvate.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Prezentul document se aplica tuturor apelurilor care vizeaza proiecte de investitii si/sau de servicii aferente

masurilor din Strategia de Dezvoltare Locala a Municipiului De;j.

Procedura se aplica de catre expertii evaluatori externi implicati in acest proces, de catre personalul GAL Dej
cu atributii specifice in procesul de lansare a apelurilor de selectie, precum si de catre membrii Comitetului de
Selectie si ai Comitetului de Solutionare a Contestatiilor.

3. DEFINITII, ACRONIME S| ABREVIERI

3.1. DEFINITI

Apel de proiecte cu Invitatie publica adresata unor categorii clar definite de solicitanti de

termen limita de catre GAL pentru depunerea de fise de proiecte intro perioada stabilita

depunere si in conditii clar definite

Apel de proiecte cu Invitatie publica adresata unor categorii clar definite de solicitanti de catre

depunere continua GAL pentru depunerea de fise de proiecte in conditii clar definite, pana la
expirarea bugetului alocat

Apel competitiv Mecanism de lansare a unui apel de proiecte care se adreseaza unor categorii
de solicitanti ale caror proiecte vor intra in competitie, selectia urmand sa se
faca in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, in limita bugetului alocat

Apel noncompetitiv Mecanism de lansare a unui apel de proiecte care se adreseaza unei entitati

(de regula o institutie publica) cu competente exclusive intrun anumit
domeniu si unde nu este posibila organizarea unui apel competitiv

PROCEDURA OPERATIONALA PO_01 GAL DEJ Verificarea, evaluarea si selectia proiectelor
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Un organism public sau privat care implementeaza o operatiune finantata in
cadrul SDL

Capacitatea financiara

Valoare maxima a asistentei financiare nerambursabile pe care poate sd o
obtina solicitantul/fiecare membru al parteneriatului in functie de tipul
organizatiei pe care o reprezinta.

Cofinantare publica

Fondurile nerambursabile alocate proiectelor de investitie prin FEDR sau
FSE, asigurate prin contributia Uniunii Europene si a Guvernului Romaniei;

Cofinantare proprie

Suma de bani care reprezintd implicarea financiara obligatorie a
persoanei care solicitd fonduri nerambursabile si pe care trebuie sd o utilizeze
in vederea realizarii proiectului

Comitet de selectie

Comitet care are rolul de a selecta proiectele propuse spre finantare care are
in structura sa membri ai GAL cu drept de vot reprezentand sectorul public,
sectorul privat si societatea civild, in care sectorul public detine mai putin de
50% din voturi

Comitet de solutionare
a contestatiilor

Comitet care are rolul de a analiza si solutiona contestatiile depuse de
solicitanti in urma comunicarii Rapoartelor intermediare de selectie

Eligibilitate

Conditii si criterii minime pe care trebuie sa le indeplineasca un solicitant si
proiectul pentru care solicita finantare, asa cum sunt precizate in Ghidul
Solicitantului

Evaluare

Activitate de verificare a indeplinirii criteriilor minime de eligibilitate pe care
trebuie sa le indeplineasca solicitantul si proiectul si de evaluare din punct de
vedere al criteriilor de prioritizare si selectie stabilite la nivelul GAL pentru
respectivul apel, In conformitate cu obiectivele si indicatorii SDL aferenti,
realizata de experti evaluatori, in baza unor criterii de evaluare clar definite

Fisa masurii

Document ce descrie sintetic elementele specifice unui apel de depunere
proiecte: justificarea masurii, obiectivele, aria de aplicare si actiunile
prevazute, tipurile de investitie, categoriile de beneficiari eligibili, tipul
sprijinului, buget estimat

Fisa de proiect

Model standard al unei solicitari de finantare pe care il completeaza un
solicitant

Lista proiectelor
propuse spre finantare

Lista proiectelor care indeplinesc cerintele prevazute in ghidul solicitantului
ca urmare a finalizarii procesului de evaluare si care se incadreaza in bugetul
alocat apelului de proiecte. Aceasta lista este intocmita de persoanele
implicate in procesul de evaluare si supusa aprobarii Comitetului de Selectie
al GAL

Lista de proiecte
preselectate

Lista proiectelor care va fi inaintata catre Secretariatul Comitetul Comun de
Selectie — CCS (din cadrul MFE - AMPOR SI AMPOCU) in vederea
verificarii dpdv al complementaritatii

Lista de proiecte
respinse

Lista proiectelor care nu indeplinesc conditiile de finantare prevazute in
Ghidul solicitantului

Lista de rezerva

Lista proiectelor care indeplinesc conditiile de finantare prevazute in Ghidul
solicitantului, dar care nu au fost selectate pentru finantare in cadrul
Raportului de selectie ca urmare a epuizarii bugetului la nivelul apelului

Operatiune

Un proiect, un contract, o actiune sau un grup de proiecte selectate de

autorititile de management ale programelor in cauzd sau sub

PROCEDURA OPERATIONALA PO_01 GAL DEJ Verificarea, evaluarea si selectia proiectelor
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responsabilitatea acestora, care contribuie la realizarea obiectivelor unei
prioritati sau unor prioritéti aferente;

Raport de selectie

Raport intocmit pe baza deciziei Comitetului de selectie care contine
pachetul de propuneri de proiecte preselectate de GAL, bugetul acestora,
precum si lista proiectelor aflate pe lista de rezerva si a celor respinse

Relevanta

Masura in care un proiect contribuie la realizarea obiectivelor din SDL si la
solutionarea nevoilor specifice ale grupului a tinta

Solicitant

O entitate publica sau privata care depune formal o fisa de proiect prin care
solicita finantare

Strategie de dezvoltare
locala plasata sub
responsabilitatea
comunitatii

Un set coerent de operatiuni cu scopul de a raspunde obiectivelor si nevoilor
locale si care contribuie la Tndeplinirea strategiei Uniunii pentru o crestere
inteligenta, durabild si favorabila incluziunii si care este conceput si realizat
de un grup de actiune locala;

Sustenabilitate

Masura in care proiectul asigura continuarea efectelor sale si valorificarea
rezultatelor obtinute dupa incetarea sursei de finantare

3.2. ACRONIME SI ABREVIERI

AM Autoritate de Management

AFN Asistenta Financiara Nerambursabila

CAE Conformitate administrativa si eligibilitate

CPS Criterii de prioritizare si selectie

CS GAL Comitetul de selectie al GAL

CSC GAL Comitetul de Solutionare a Contestatiilor din cadrul GAL

CCs Comitetul Comun de Selectie din cadrul MFE (AMPOR SI AMPOCU)
FEDR Fondul European de Dezvoltare Regionala

FP Fisa de proiect

FSE Fondul Social European

GAL Grup de Actiune Locala

MFE Ministerul Fondurilor Europene

Ol Organism Intermediar

Ol ADR Organism Intermediar Agentia de Dezvoltare Regionala

OIR POCU Organism Intermediar Regional al Programului Operational Capital Uman
POR Program Operational Regional

POCU Program Operational Capital Uman

SDL Strategie de Dezvoltare Locala

4. DOCUMENTE DE REFERINTA SI CONEXE

- Regulamentul UE nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit §i afaceri maritime, precum si de stabilire a unor
dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de
coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.

1083/2006 al Consiliului

PROCEDURA OPERATIONALA PO_01 GAL DEJ Verificarea, evaluarea si selectia proiectelor



UNIUNEA EUROPEANA

* * %
* *
* *

0t

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* g K

Regulamnetul 966/2012 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI privind normele
financiare aplicabile bugetului general al Uniunii si de abrogare a Regulamentului (CE, Euratom) Nr.
1605/2002 al Consiliului - Articolul 57 Conflictul de interese

Regulamentul CE nr.1605/2002 privind regulamentul financiar aplicabil bugetului general al
Comunitatilor Europene si Regulamentul nr.2342/2002 de stabilire a normelor de aplicare a
Regulamentului nr. 1605/2002

LEGE nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei
Ordonanta de urgentd nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora
OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020

In cadrul prezentei proceduri vor fi utilizate urmatoarele documente:

Pentru
.

Pentru

Orientarile pentru GAL privind implementarea SDL - reprezinta un document / instrument de sprijin
pentru GAL-uri (si nu un “ghid al solicitantului”), oferind un minimum de informatii/ orientari in ceea ce
priveste organizarea procesului de selectie a propunerilor proiecte la nivelul GAL http://www.fonduri-
ue.ro/images/files/programe/CU/POCU-

2014/2019/15.04/Ordin_Orientari_ CLLD_aprobat MFE_MDRAP_2019 .pdf

Ghid privind integrarea temelor orizontale in cadrul proiectelor finantate din Fondurile Europene
Structurale ¢i  de  Investitii  2014-2020  publicat la  adresa:  http://www.fonduri-
ue.ro/images/files/documente-relevante/orientari_beneficiari/Ghid.egalitate.sanse.1.pdf si
http://www.fonduri-ue.ro/images/files/documente-
relevante/orientari_beneficiari/Ghid.egalitate.sanse.2.pdf

,Ghidul adresat Statelor Membre pentru folosirea fondurilor structurale si de investitii in combaterea

segregarii teritoriale si scolare”, publicat la adresa
http://ec.europa.eu/regional policy/sources/docgener/informat/2014/thematic_guidance fiche segregati

on_en.pdf

evaluarea si selectia propunerilor de proiecte POR vor fi utilizate si urmatoarele documente:
Ghidul solicitantului. Conditii generale de accesare a fondurilor in cadrul POR 2014-2020
Ghidul Solicitantului. Conditii specifice pentru accesarea fondurilor in cadrul apelurilor de proiecte
POR/2018/9/9.1/1/7REGIUNI si POR/2018/9/9.1/1/IMM, AXA PRIORITARA 9: Sprijinirea regenerarii
economice si sociale a comunitatilor defavorizate din mediul urban in cadrul Programului Operational
Regional (POR) 2014-2020, Prioritatea de Investitii 9.1 - DEZVOLTARE LOCALA SUB
RESPONSABILITATEA COMUNITATII (DLRC).
Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL a municipiului Dej pentru urmatoarele masuri:

o M1 “Acces la educatie si servicii sociale de calitate in teritoriul SDL”;

o M2 “Mobilitate urbana facila si conditii de locuire decente pentru populatia din ZUM

o M3 “Acces la spatii publice urbane in teritoriul SDL “

evaluarea si selectia propunerilor de proiecte POCU vor fi utilizate urmatoarele documente:

Ghidul Solicitantului. Conditii Generale - Orientari privind oportunitatile de finantare in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020

Ghdiul solicitantului. Conditii specifice Obiectiv specific 5.1 - Reducerea numarului de persoane aflate in
risc de saracie si excluziune sociald din comunitatile marginalizate din orase cu o populatie de peste 20.000

locuitori prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC
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Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL a municipiului Dej — Masura M4 “Sprijin pentru reducerea
saraciei si excluziunii sociale a populatiei din zonele urbane marginalizate si grupurilor vulnerabile din
teritoriul SDL” .

5. DESCRIEREA PROCEDURII

5.1. GENERALITATI
In conformitate cu Art. 34 din Regulamentul UE nr. 1303/2013, este necesara elaborarea unei proceduri de
selectie nediscriminatorii §i transparente si a unor criterii obiective in ceea ce priveste selectarea
operatiunilor, care sa evite conflictele de interese, care garanteaza ca cel putin 50 % din voturile privind
deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice si permite selectia
prin procedura scrisa.

Prezenta procedura de verificare, evaluare si selectie se aplica tuturor apelurilor de proiecte lansate de
Asociatia GAL Dej in cadrul carora pot fi depuse propuneri de proiecte de investitii sau servicii (fise de proiect)
in vederea finantarii prin POR/POCU in conformitate cu cerintele din Ghidurile solicitantului.

Apelurile de proiecte pot fi cu depunere continua sau cu depunere la termen. Apelurile de propuneri de
proiecte care se adreseaza unor institutii publice cu competente exclusive intrun anumit domeniu vor fi apeluri
de tip noncompetitiv, aceste institutii neputand intra in competitie cu alte entitati deoarece interventia pentru
care se solicita finantare este subsumata functiei specifice a institutiei in cauza.

Pentru orice alt tip de interventie care nu este legata strict de functia specifica a institutiei in cauza, aceste
institutii vor intra in competitie alaturi de orice alta organizatie eligibila, urmand mecanismul apelurilor de
tip competitiv.

In esenta, procedura de evaluare si selectie este aceeasi pentru apelurile de tip competitiv si pentru cele de tip
noncompetitiv. Acolo unde exista diferente, daca va fi cazul, acestea vor fi evidentiate.

Deoarece propunerile de proiecte pot fi finantate fie din FEDR prin intermediul POR 2014-2020 - proiecte de
investitii de tip hard (infrastructura), fie din FSE prin intermediul POCU 2014-2020 - proiecte de investitii de
tip soft (servicii educationale, de ocupare, sociale, socio-medicale, medicale), pe langa criteriile de selectie
comune tuturor propunerilor de proiecte, vor exista si criteriile de selectie specifice pentru cele 2 tipuri de
investitii in functie de programul prin care vor fi finantate.

5.2. RESURSE NECESARE
Resurse materiale:
- Computer
- Imprimanté/copiator
- Telefon/conexiune internet
- Consumabile
Resurse umane:
- Expert tehnic lansare si selectie propuneri de proiecte (ET LSP)— are atributii specifice pentru
pregétirea selectiei proiectelor depuse in cadrul apelurilor de proiecte si asigura relatia cu echipa de
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experti evaluatori, cu Comitetul de Selectie si Comitetul de Solutionare a Contestatiilor, precum si cu
solicitantii, pe parcursul intregului process de evaluare si selectie;

- Facilitator pentru animare si distribuire materiale publicitare (FADMP) ; actualizeaza pagina web
cu informatiile corespunzatoare;

- Managerul de proiect (MP) — asigura coordonarea, monitorizarea, verificarea, avizarea si evaluarea
activitatii.

Personalul implicat Tn activitatea de selectie a propunerilor de proiecte trebuie sa aiba anumite aptitudini si
competente, care sa contribuie la realizarea eficienta si eficace a acestei activitati, precum: bune competente
de comunicare, organizatorice; abilitati de operare calcul tabelar, baze de date, editor de texte etc.

In implementarea prezentei proceduri mai pot fi implicate persoane din urmatoarele structuri:
- Comitetul Director al GAL
- Subcontractor - Expertii implicati in procesul de evaluare a fiselor de proiecte
- Comitetul de Selectie
- Comitetul de Solutionare a Contestatiilor.

6. EVALUAREA SI SELECTIA PROPUNERILOR DE FISE DE PROIECTE

SECTIUNEA | ETAPELE SI MODUL DE ORGANIZARE A PROCESULUI DE EVALUARE $I
SELECTIE A PROPUNERILOR DE FISE DE PROIECTE

6.1. STABILIREA TIPURILOR DE APELURI POR/POCU

Din punct de vedere al existentei unei competitii Intre propunerile de proiecte aferente unui apel, vor exista

urmatoarele tipuri de apeluri de proiecte:

(1) Apel necompetitiv - Mecanism de lansare a unui apel de proiecte care se adreseaza unei entitati (de
regula o institutie publica) cu competente exclusive intrun anumit domeniu si unde nu este posibila
organizarea unui apel competitiv.

Apelul necompetitiv va fi lansat in cadrul masurilor POR in care este eligibil doar UAT Dej si/sau institutii
publice cu personalitate juridica aflate in subordinea acesteia, respectiv:
o Masura 1l - M1 - Acces la educatie si servicii sociale de calitate in teritoriul SDL
= 1.1. Imbunatatirea infrastructurii educationale
= 1.3. Infiintarea unui centru comunitar integrat de servicii sociale, socio-medicale si medicale
o Masura 2 — M2 - Mobilitate urbana facili si conditii de locuire decente pentru populatia din ZUM
= 2.1. Investitii in infrastructura de locuire
= 2.2, Investitii pentru mobilitatea urbana
= 2.3, Investitii in infrastructura pentru utilitatile de baza la scard mica
o Masura 3 — M3 Acces la spatii publice urbane functionale in teritoriul SDL
= 3.1. Investitii in crearea/reabilitarea/modernizarea spatiilor publice urbane

(2) Apel competitiv - Mecanism de lansare a unui apel de proiecte care se adreseaza unor categorii de
solicitanti ale caror proiecte vor intra in competitie, selectia urmand sa se faca in ordinea descrescatoare
a punctajului obtinut, in limita bugetului alocat.

Apelul competitive va fi lansat Tn cadrul urmatoarelor masuri:
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o Masura 1l - M1 - Acces la educatie si servicii sociale de calitate in teritoriul SDL (POR)
=  1.2. Dezvoltarea intreprinderilor de insertie
= 1.4, Investitii in infrastructura pentru desfasurarea de activitati sociale si comunitare
o Masura 4 — M4 - Sprijin pentru reducerea saraciei si excluziunii sociale a populatiei din zonele
urbane marginalizate si grupurilor vulnerabile din teritoriul SDL (POCU)
=  4.1. Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii
= 4.2, Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont propriu
= 4.3, Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatdmant primar si
secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii prin acordarea de pachete integrate
= 4.4 Sprijin pentru dezvoltarea si furnizarea de servicii sociale, socio-medicale si medicale
= 4.5, Sprijin pentru imbunatatirea mediului de locuire
= 4.6.Asistentd juridica pentru reglementarea actelor
= 47, Implicarea activa in comunitate, voluntariat, multiculturalism, egalitate de sanse si
nondiscriminare, solidaritate sociala.

Din punct de vedere al termenului limita de depunere al proiectelor, apelurile de proiecte vor fi cu termen limita
de depunere. Termenul limita pentru depunerea propunerilor de proiecte va fi de minim 45 zile calendaristice de
la data lansarii apelului, in asa fel incat potentialii beneficiari sa aiba timp suficient pentru pregatirea si depunerea
acestora.

In cazul in care in perioada alocati depunerii proiectelor cu termen limiti nu se depun proiecte a ciror valoare sa
se incadreze in suma alocata, termenul limita poate fi prelungit, prin postarea unui anunt pe site-ul GAL, in
sectiunea https://gald.ro/apeluri-de-proiecte/.

Apelurile de fise de proiecte pot fi prelungite cu aprobarea Adunarii generale a GAL/Comitetului Director al GAL,
in conformitate cu procedurile interne ale GAL. Adresa de solicitare a prelungirii apelului de proiecte, impreuna
cu aprobarea organelor de conducere ale GAL, vor fi transmise catre OIR/ADR in vederea avizarii. Anuntul privind
prelungirea trebuie sa se faca numai tn timpul sesiunii in derulare, nu mai tarziu de ultima zi a respectivei sesiuni.
OIR/ADR vor aviza prelungirea termenului de depunere de fise de proiecte in maximum 3 zile lucratoare.
(Orientari GAL)

Nota.: Pentru a asigura selectarea unor proiecte de calitate, care sa rdspundd intro masura cdat mai mare
obiectivelor SDL, nu se va accepta modalitatea de selectie a propunerilor de proiecte pe principiul “Primul venit,
primul servit”.

Lansarea apelurilor se va face pe baza unui Calendar al lansarilor, care va cuprinde urmatoarele categorii de
informatii:

- Tipul de apel

- Masura si tipurile de interventii

- Beneficiari eligibili

- Valoarea alocata

- Data estimata a lansarii apleului

- Termenul limitd de depunere

- Locul si intervalul orar in care se pot depune proiectele

- Datele de contact ale GAL unde solicitantii (potentialii beneficiari) pot depune propunerile de proiecte

- Ghidul solicitantului.
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Calendarul estimativ al lansarilor de proiecte va fi actualizat periodic.

In vederea asigurdrii transparentei, toate informatiile legate de apelurile de proiecte vor fi facute publice. Pentru
fiecare apel se va intocmi si publica un anunt pe site ul GAL la sectiunea https://gald.ro/apeluri-de-proiecte/.
Acesta se poate afisa si la sediul/siteul primariei si sau in alte locuri publice.

Anuntul va fi diseminat catre publicul tinta si prin alte canale (email, retele de socializare, afise etc.).

De asemenea, se va asigura disponibilitatea la sediul GAL, pentru potentialii beneficiari, a unei variante electronice
(suport CD/DVD) sau pe suport tiparit a informatiilor detaliate aferente apelurilor lansate.

Daca numarul proiectelor selectate si aflate pe lista de rezerva nu acopera suma alocata, sau intervin alte cauze
(renuntarea beneficiarilor selectati la proiect, economii realizate de catre beneficiari pe parcursul implementarii la
bugetul alocat), apelul de depunere de proiecte poate fi reluat, cu suma ramasa necheltuita.

6.2. MODALITATEA DE INREGISTRARE A FISELOR DE PROIECTE DEPUSE DE BENEFICIARI
Fisele de proiecte vor fi depuse pe hartie si Tn format electronic, in numarul de exemplare si formatul care vor
fi indicate Tn Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL, la sediul GAL.
Urmatoarele informatii despre fisele de proiecte depuse se vor inregistra in ordinea transmiterii/depunerii in
Registrul de intrari/iesiri al GAL:
- Nr. Inregistrare proiect
- Data si ora inregistrarii
- Numele si datele de identificare ale organizatiei.
Numarul de inregistrare va fi completat si pe scrisoarea de inaintare care insoteste documentatia
transmisa/depusa. Solicitantul va primi o copie dupa scrisoarea de inaintare pe care este mentionat numarul de
inregistrare.
Pentru a tine evidenta situatiei tuturor proiectelor depuse, informatiile despre acestea se vor introduce si intrun
registru special constituit, in format electronic.

6.3. CONSTITUIREA COMITETULUI DE SELECTIE(CS) SI A ECHIPEI DE EVALUATORI EXTERNALIZATI
Comitetul de Selectie (CS) reprezintd organismul tehnic cu responsabilitdti privind selectarea proiectelor
depuse aferente masurilor de finantare cuprinse in SDL a GAL Dej. Acesta se constituie in structura si
componenta prevazutd in Regulamentul de Organizare si Functionare a Comitetului de Selectie.

CS este numit si aprobat de Presedintele GAL, in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare
aCSsi CSC.

CS este alcatuit din 5 membri titulari cu drept de vot (reprezentanti ai autoritatilor si organizatiilor care fac
parte din Asociatia GAL Dej) si 5 membri supleanti. Structura Comitetului de selectie este urmatoarea:

e max 49% reprezentanti ai sectorului public;

e min 51% reprezentanti ai sectorului privat si societatii civile.

Nici unul din tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civild si comunitatile
marginalizate) nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot. Fiecare membru al CS are dreptul la 1 vot.
Un angajat al GAL poate indeplini rolul de secretar al CS si nu va avea drept de vot.

Verificarea CAE si evaluarea tehnico-financiara este realizatd de o echipa de evaluatori externi (activitate
externalizatd). Echipa de evaluatori externi este pusa la dispozitie de firma care va incheia cu GAL un contract
de prestari servicii de evaluare. Serviciile prestate de aceastavor fi in concordanta cu cerintele GAL incluse in
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documentatia de atribuire. Echipa de evaluatori va fi coordonata de un coordonator care va mentine legatura
cu reprezentantul GAL. Cerintele din caietul de sarcini referitoare la expertii evaluatori se vor referi la
experienta specificd a acestora in evaluarea de proiecte finantate prin fonduri europene precum si pregatire
profesionald in domeniul evaluarii de proiecte demonstratd prin detinerea unui certificat de absolvire a unui
curs de ,,Evaluator de proiecte” autorizat de ANC sau echivalent. Dovada experinetei specifice va fi facuta cu
recomandari, adeverinte, contracte de munca/prestari servicii etc.

Selectia proiectelor se face aplicand regula de ,,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, este
necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de Selectie, din care
peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila.

6.4. MODALITATEA DE EVITARE A CONFLICTULUI DE INTERESE
Pentru evitarea conflictului de interese, fiecare membru al CS/CSClechipei de evaluatori externi, inclusiv
membrii supleanti (daca este cazul) vor lua la cunostinta de prevederile privind conflictul de interese aga cum
este acesta prevazut in art. 10 si 11 din OUG 66/2011 Sectiunea II Reguli in materia conflictului de interes,
precum si de cele ale Regulamentului intern de organizare si functionare si vor completa inainte de hceperea
procesului de evaluare si selectie/solutionare a contestatiilor 0 Declaratie de evitarea a conflictului de interese
(ANEXA 1) si o Declaratie de confidentialitate (ANEXA 4).

6.5. INSTRUIREA PERSOANELOR IMPLICATE IN PROCESUL DE EVALUARE SI SELECTIE A PROPUNERILOR DE
PROIECTE
Iniante de inceperea procesului de evaluare si selectie a propunerilor de proiecte, GAL Dej va organiza o
sesiune de instruire a tuturor persoanelor implicate in procesul de evaluare si selectie si a membrlor CS si CSC.
In cadrul sesiunii, se vor prezenta informatii si clarificari specifice apelului: ghidurile solicitantului aplicabile,
procedura de evaluare si selectie, instructiuni privind evitarea conflictului de interese, ROF CS si CSC etc.

Instruirea va contine si un modul dedicat modului de argumentare a punctajului din grila de evaluare a
propunerilor de proiecte, cu accent pe obligatia evaluatorului de a argumenta punctajul acordat la fiecare
criteriu prin fraze clare, concise si coerente.

6.6. REPARTIZAREA FISELOR DE PROIECTE DEPUSE, CONFORME DPDV AL CRITERIILOR DE DEPUNERE CATRE

ECHIPA DE EVALUATORI EXTERNI
Verificarea conformitatii, eligibilitatii si evaluarea propunerilor de proiecte este realizata de expertii evaluatori
externi.
Odata cu Tnregistrarea depunerii FP, GAL va verifica si conformitatea din punct de vedere al criteriilor de
depunere (datd, ora si modalitate de depunere). Numai FP conforme din punct de vedere al criteriilor de
depunere vor fi repartizate pentru a fi verificate din punct de vedere al conformitatii administrative si al
eligibilitatii (CAE) si evaluate din punct de vedere al criteriilor de prioritizare si selectie.
Fisele de proiecte depuse si inregistrate, conforme din punct de vedere al criteriilor de depunere, vor fi
transmise coordonatorului echipei de evaluatori externi, in baza unei decizii - ANEXA 2 Decizia de repartizare
a fiselor de proiecte in vederea verificarii si evaludarii — insotit de ANEXA 3 Lista fiselor de proiecte
transmise pentru verificare si evaluare.
Coordonatorul echipei de evaluatori externi repartizeaza toate FP expertilor evaluatori din echipa de evaluare.

12

PROCEDURA OPERATIONALA PO_01 GAL DEJ Verificarea, evaluarea si selectia proiectelor



* * %

* *
* *

0t

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* g K

UNIUNEA EUROPEANA

6.7. VERIFICARE DACA EXPERTII EVALUATORI EXTERNI SUNT SUBIECTUL UNUI CONFLICT DE INTERESE

Inainte de inceperea procesului de verificare si evaluare se va verifica daci expertul evaluator este subiectul
unui conflict de interese, definit Tn conformitate cu prevederile nationale/ comunitare in vigoare, sau daca se
afla intro situatie care are sau poate avea ca efect compromiterea obiectivitatii si impartialitatii procesului de
evaluare. Fiecare evaluator va completa ANEXA 1 Declaratia privind conflictul de interese si ANEXA 4
Declaratia privind confidentialitatea.

Daca unul dintre expertii evaluatori se afla in conflict de interese in raport cu fisa de proiect care va fi evaluata,
coordonatorul echipei de evaluare va propune nlocuirea acestuia cu un alt expert evaluator, cu
respectarea prevederilor privind conflictul de interese.

6.8. DESFASURAREA ETAPEI CAE
Durata estimati pentru verificarea conformititii administrative si eligibilitatii este de 15 zile
calendaristice, cu posibilitatea de prelungire cu inca 5 zile calendaristice in cazul in care exista solicitari de
clarificari si cu incé 5 zile calendaristice in situatia in care exista contestatii

Expertii evluatori vor verifica indeplinirea criteriilor din Grila de verificare a conformitatii administrative si
eligibilitatii proiectului care este inclusd in Ghidul Solicitantului. Conditii specifice SDL si apelului in cauza.
Modelul orientativ al grilei de verificare n etapa CAE este prezentat Tn Anexa 16 Grila de verificare a
conformitatii si eligibilitatii.

Verificarea indeplinirii criteriilor de conformitate administrativa si eligibilitate este de tipul “DA” sau “NU.
Fisele de proiect care au obtinut ,,DA” la toate criteriile de verificare a conformitatii administrative si a
eligibilitatii vor fi analizate, evaluate si notate din perspectiva criteriilor/subcriteriilor de prioritizare si selectie
existente in Grila de evaluare din Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL si apelului in cauza.

In vederea respectarii principiului ,,4 ochi”, cate 2 experti evaluatori (Expert 1 si Expert 2) primesc separat
aceeasi figd de proiect pentru evaluare.

Pentru fisele de proiect POR se recomanda ca evaluatorii GAL sa realizeze “vizita pe teren”, in
vederea verificarii eligibilitatii proiectului.

6.9. SOLICITAREA DE CLARIFICARI IN ETAPA CAE
Daca un expert evaluator considera ca o informatie lipseste sau nu este suficient de clara pentru a permite
verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii, el trebuie sd solicite clarificarile necesare
solicitantului, prin intermediul persoanei din cadrul GAL care asigurad interfata dintre echipa de experti
evaluatori si solicitanti. Solicitantul va primi ANEXA 5 Scrisoare de solicitare de clarificari. Aceasta va fi
transmisa la datele de contact din propunerea de proiect, prin email.
Termenul de verificare se suspenda pana la primirea raspunsului solicitantului la solicitarea de clarificari.
Termenul de raspuns la solicitarea de clarificari este de 3 zile lucritoare de la data primirii acesteia de
catre solicitant. Daca in acest termen solicitantul nu transmite clarificarile solicitate, acceptarea/ respingerea
propunerii de proiect va fi luatd numai pe baza informatiilor si documentelor existente.

6.10. NOTIFICAREA INDIVIDUALA A BENEFICIARILOR PRIVIND REZULTATUL VERIFICARII CAE
Dupa finalizarea etapei CAE, solicitantii vor fi notificati asupra rezultatului evaluarii in etapa CAE.
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Beneficiarii care au fost notificati de catre GAL de faptul ca propunerile de proiecte ale acestora nu au trecut
de etapa de evaluare urmatoare pot depune contestatii la sediul GAL. Contestatiile pot fi depuse in termen
de maximum 5 zile lucratoare de la primirea notificarii. Solicitantul poate contesta rezultatul evaluarii
propunerii de proiect o singura data.

6.11. CONSTITUIREA COMITETULUI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR (CSC) N ETAPA CAE/ETF
Comitetul de Solutionare a Contestatiilor (CSC) are rolul de a analiza si solutiona contestatiile depuse de
solicitanti in urma comunicarii rezultatului verificarii CAE/ETF. CSC este format din 3 membri titulari cu
drept de vot (reprezentanti ai autoritatilor si organizatiilor care fac parte din Asociatia GAL Dej) si 3 membri
supleanti. in componenta Comisiei de Solutionare a Contestatiilor Se Vor respecta urmatoarele criterii:

- CSCvaficompusa din alte persoane fata de cele care au facut parte din Comitetul de Selectie.

- Cel putin 50% din membrii CSC reprezinta sectorul nonpublic

- Nici unul din tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civila si
comunitatile marginalizate) nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot.

CSC este numit si aprobat de Presedintele GAL, in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare
a CSsi CSC.

6.12. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR TN ETAPA CAE
Pentru solutionarea contestatiilor vor fi parcurse urmatoarele etape:
a) Centralizarea contestatiilor primite
b) Convocarea CSC - Presedintele GAL/Reprezentantul legal al GAL sau un alt membru al Consiliului
Director al GAL mandatat 1n acest sens convoaca membrii Comisiei, in termen de 3 zile lucratoare de la
primirea situatiei privind contestatiile.
Evitarea conflictului de interese - In vederea verificarii existentei unui potential conflict de interese, fiecare
membru al CSC va primi Lista solicitantilor care au depus contestatie. Pe baza acestei liste, fiecare membru
al CSC va verifica daca se afla in situatia de conflict de interese care sa influenteze exercitarea impartiald si
obiectiva a functiei de membru al CSC si sa compromita procesul de solutionare a contestatiei din motive care
implica familia, afinitatile politice, interesul economic sau orice alt interes. Fiecare membru CSC va completa
ANEXA 1 Declaratia privind conflictul de interese si ANEXA 4 Declaratia privind confidentialitatea.

C) Analiza contestatiilor si elaborarea Raportului de contestatii - Contestatiile primite vor fi analizate de
catre CSC. Acesta va analiza la nivelul respectivelor propuneri de proiecte, exclusiv aspectele care au
facut obiectul contestatiilor. In situatia in care exista aspecte de ordin tehnic sau juridic care necesitd o
opinie de specialitate care excede sfera de competentda a membrilor, CSC poate solicita in scris opinia unui
expert din partea OIR/ADR ce va avea un rol consultativ. Opiniile de specialitate ale membrilor sau ale
expertului consultat sunt consemnate intr-un proces verbal si asumate sub semnatura de catre acestia.

Pe parcursul procesului de solutionare a contestatiilor poate fi solicitat un singur set de clarificari, prin

transmiterea catre solicitantantul contestatar a ANEXEI 5 Scrisoare de solicitare de clarificari. Termenul de

raspuns la clarificari este de 3 zile lucratoare.

Termenul de solutionare a contestatiilor de catre CSC este de 5 zile lucratoare de la data inregistrarii acestora
la secretariatul GAL. Acest termen se poate prelungi cu durata primirii rapsunsului la clarificari, daca este
cazul.

Tn urma solutionrii eventualelor contestatii, CSC va elabora un Raport de Contestatii (ANEXA 14 Raport
de solutionare a contestatiilor), care va fi semnat de citre membrii CSC si va fi Tnaintat Comitetului de
Selectie GAL. Decizia CSC este definitiva si va putea fi contestatd doar in instanta.
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Dupa primirea Raportului de solutionare a contestatiilor, GAL Dej va transmite solicitantilor notificarea
privind solutionarea contestatiei (ANEXA 15 Notificare privind solutionarea contestatiei).

intocmirea listei fiselor de proiecte care au fost admise in etapa CAE

Dupa finalizarea procesului de solutionare a contestatiilor se va elabora lista fiselor care au fost admise in
etapa CAE. Aceasta va fi comunicata echipei de evaluatori externi, in vederea realizarii urmatoarei etape de
evaluare, din perspectiva criteriilor de prioritizare si selectie.

6.13. DESFASURAREA ETF

Fisele de proiect care au trecut de etapa de verificare a CAE vor fi analizate, evaluate si notate de catre echipa
de evaluatori externi din perspectiva criteriilor/subcriteriilor de prioritizare si selectie existente in Grila de
evaluare tehnico financiara inclusa in Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL si apelului in cauza.
Prezenta procedura contine un model orientativ al grilei ETF — ANEXA 17 GRILA DE EVALUARE ETF.

Durata estimati pentru evaluarea dpdv al CPS este de 20 zile calendaristice, cu posibilitatea de prelungire
cu incd 5 zile calendaristice in cazul 1n care existd solicitdri de clarificari si cu Incd 5 zile calendaristice in
situatia 1n care exista contestatii.

6.14. SOLICITAREA DE CLARIFICARI TN ETAPA ETF
Daca expertul evaluator considerd cd o informatie lipseste sau nu este suficient de clard pentru a permite
evaluarea din punct de vedere al CPS, el trebuie sa solicite clarificarile necesare solicitantului, prin intermediul
persoanei din cadrul GAL care asigura interfata dintre echipa de experti evaluatori si solicitanti. Solicitantul
va primi ANEXA 5 Scrisoare de solicitare de clarificdri. Aceasta va fi transmisa la datele de contact din
propunerea de proiect, prin email.

Termenul de evaluare se suspendd pana la primirea raspunsului solicitantului la solicitarea de clarificari.
Termenul de raspuns la solicitarea de clarificari este de 3 zile lucratoare de la data primirii acesteia de catre
solicitant. Daca 1n acest termen solicitantul nu transmite clarificarile solicitate, acceptarea/ respingerea
propunerii de proiect va fi luatd numai pe baza informatiilor si documentelor existente.

Prin raspunsul la solicitarea de clarificari nu este permisa modificarea continutului initial al ideii de proiect.
In cazul in care, solicitantul modifica prin raspunsul pe care il transmit continutul propunerii de proiect,
evaluatorii au obligatia de a-I respinge.

6.15. INTOCMIREA LISTEI PROIECTELOR ADMISE, REPINSE SI A CELOR AFLATE PE LISTA DE REZERVA (DACA ESTE
CAZUL) SI TRANSMITEREA ACESTORA CATRE GAL
In urma finalizarii procesului de verificare si evaluare, expertii evaluatori vor intocmi ANEXA 6 Lista
proiectelor propuse pentru finantare in ordinea descrescétoare a punctajului obtinut in cadrul criteriilor de
prioritizare si selectie.

Aceste proiecte trebuie sa atinga cel putin punctajul minim, respectiv 50 de puncte pentru proiectele POR si
70 de puncta pentru proiectele POCU.
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Departajarea fiselor de proiect care obtin punctaj egal ca urmare a procesului de evaluare si selectie
se va face pe baza unor criterii de departajare detaliate in SECTIUNEA Il . METODOLOGIA DE
DE EVALUARE SI SELECTIE A PROPUNERILOR DE PROIECTE.

Proiectele care au punctajul minim pentru a fi finantate, dar nu se incadreaza in bugetul alocat, vor fi incluse
in ANEXA 7 Lista proiectelor propuse pentru rezerva, cu posibilitatea de supracontractare, in baza art. 12
alin (1) lit c) din OUG 40/2015 cu modificarile si completarile ulterioare

Proiectele care nu indeplinesc conditiile minime de finantare vor fi incluse in ANEXA 8 Lista proiectelor
propuse pentru a fi respinse.

Expertii evaluatori transmit responsabilului cu evaluarea grilele de evaluare completate si semnate (in format
tiparit si electronic), in momentul finalizarii evaluarii fiselor de proiecte.

Listele insotite de grilele de evaluare vor fi transmise la GAL pe baza de Proces verbal de predare primire
(ANEXA 9 Proces verbal de predare-primire a rezultatelor verificarii si evaluarii) pentru a fi supuse
aprobarii Comitetului de Selectie al GAL.

6.16. SELECTIA FISELOR DE PROIECTE ADMISE DE CATRE COMITETUL DE SELECTIE AL GAL

Convocarea Comitetului de Selectie (CS) si invitarea reprezentantilor Ol ADR / OIR POCU, in calitate
de observatori

Intrunirile Comitetului de Selectie sunt convocate de managerul asociatiei GAL Dej. Acesta va asigura
diseminarea invitatiei catre membrii Comitetului de Selectiec (ANEXA 10 Convocator cditre membrii CS
privind sesiunea de selectie a proiectelor), obtinerea confirmarilor de participare, asigurarea supleantilor si
alte aspecte administrative.

Pentru a asigura transparenta procesului de selectie a proiectelor si pentru efectuarea activitatilor de control si
monitorizare, la selectie va lua parte si cate un reprezentant al OI ADR / OIR POCU, acestia avand calitatea
de observatori.

GAL va transmite Ol-urilor cu 5 zile lucratoare inainte de data de incepere a sesiunii de selectie a propunerilor
de proiecte, comunicarea privind sesiunea de selectie a proiectelor (ANEXA 11 Comunicare catre OI privind
sesiunea de selectie a proiectelor), care contine date specifice referitoare la apelul/apelurile respective, locatia
si adresa, ora de incepere.

Verificare dacd membrii CS sunt subiectul unui conflict de interese
In vederea verificirii existentei unui potential conflict de interese, fiecare membru al CS va primi odata cu

invitatia:

- Lista proiectelor propuse spre finantare

- Lista proiectelor propuse pe lista de rezerva

- Lista proiectelor propuse pentru a fi respinse.
Pe baza acestor liste, fiecare membru al CS va verifica daca se afla in situatia de conflict de interese care sa
influenteze exercitarea impartiala si obiectiva a functiei de membru al CS si sd compromita procesul de selectie
din motive care implica familia, afinitatile politice, interesul economic sau orice alt interes.
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Daca intrunul din proiectele depuse pentru selectare este implicat la nivelul entitatilor deponente unul din
membrii Comitetului de Selectie, sau afini ai acestora sau ai unei entitati juridice in care respectiva persoana
are implicatii/interese, in conformitate cu prevederile legale nationale aplicabile (prevederile art.10 alin. (1),
art.11 alin. (1), art 13 alin.(1) si art 16 alin.(1) din OUG nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare), persoana in cauza nu va participa la procesul de
evaluare si selectie, nu are drept de vot si nu va participa la intalnirea comitetului respectiv pentru sesiunea de
selectie. Acesta are obligatia de a solicita de indata inlocuirea sa.

Inaintea inceperii sesiunii de preselectie a proiectelor, fiecare membru va ANEXA 1 Declaratia privind
conflictul de interese si ANEXA 4 Declaratia privind confidentialitatea.

Selectia fiselor de proiecte admise

Lista proiectelor care indeplinesc cerintele prevazute in ghidul solicitantului ca urmare a finalizarii procesului
de evaluare si care se incadreaza in bugetul alocat apelului de proiecte este supusa aprobarii Comitetului de
Selectie al GAL.

Pentru cererile de propuneri de proiecte cu termen limita de depunere, selectia proiectelor se va face in ordinea
descrescatoare a punctajului obtinut, in limita fondurilor disponibile pentru cererea de proiecte, cu posibilitatea
de supracontractare.

Selectia fiselor de proiecte se face in concordanta cu criteriile de prioritizare si slectie incluse in ANEXA 17
Grila de prioritizare si selectie, in baza metodologiei prezentate la sectiunea 1|l METODOLOGIA DE DE
EVALUARE SI SELECTIE A PROPUNERILOR DE PROIECTE.

Selectia proiectelor se face aplicand regula de ,,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, este
necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de Selectie, din care
peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila.

CS trebuie sa se asigure de indeplinirea criteriilor minime de eligibilitate si de faptul ca obiectivele fiecarui
proiect ce urmeaza a primi finantare se regasesc in obiectivele propuse in SDL, precum si de faptul ca

implementarea proiectului se incadreaza in prioritatile SDL.

Emitere Raport de Selectie intermediar

Rezultatele procesului de selectie se consemneaza in Raportul intermediar de selectie (ANEXA 12 Raportul
de selectie intermediar/final), In care vor fi Inscrise propunerile de proiecte retrase, neeligibile, eligibile
neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru propunerile de proiecte
eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie. Acesta va fi semnat si aprobat de catre toti
membrii prezenti ai Comitetului de Selectie, specificandu-se apartenenta la mediul privat sau public, inclusiv
de catre reprezentantul Ol ADR / OIR POCU.

Reprezentantii OI vor intocmi un Raport de observator, in care vor mentiona daca au fost respectate: criteriile
minime de eligibilitate POR/POCU, procedura de selectie si punctajul aferent, prevederile privind conflictul
de interese, precum si orice alte probleme/aspecte aparute pe timpul selectiei. Raportul de observator va fi
atasat la Raportul de Selectie elaborat de GAL.

Anuntarea rezultatului intermediar al procesului de evaluare si selectie
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Raportul de selectie va fi datat, semnat si stampilat de catre Presedintele GAL in termen de 5 zile lucratoare
de la data intrunirii Comitetului de Selectie si publicat pe site-ul GAL.

In termen de 2 zile calendaristice, de la data semnirii Raportului de selectie de citre Presedintele GAL se va
transmite catre fiecare solicitant ANEXA 13 Notificarea beneficiarului privind rezultatul verificarii, evaluarii
si selectiei fisei de proiect.

Notificarea se va transmite prin email, cu confirmare de primire din partea solicitantului. Tn cazul propunerilor
de proiecte respinse, notificarile trebuie sa contina motivele pentru care propunerile de proiecte nu au fost
selectate, precum si perioada de depunere si solutionare a contestatiilor.

6.17. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR IN ETAPA ETF

Convocarea CSC
Presedintele GAL/Reprezentantul legal al GAL sau un alt membru al Consiliului Director al GAL mandatat
in acest sens convoacd membrii Comisiei, in termen de 3 zile lucratoare de la primirea situatiei privind

contestatiile.

Evitarea conflictului de interese de citre membrii CSC

In vederea verificirii existentei unui potential conflict de interese, fiecare membru al CSC va primi Lista
solicitantilor care au depus contestatie. Pe baza acestei liste, fiecare membru al CSC va verifica daca se afla
in situatia de conflict de interese care sa influenteze exercitarea impartiald si obiectiva a functiei de membru
al CSC si sd compromitd procesul de solutionare a contestatiei din motive care implica familia, afinitatile
politice, interesul economic sau orice alt interes.

Contestatiile primite vor fi analizate de catre CSC. Acesta va analiza la nivelul respectivelor propuneri de
proiecte, exclusiv aspectele care au facut obiectul contestatiilor. In situatia in care existd aspecte de ordin
tehnic sau juridic care necesitd o opinie de specialitate care excede sfera de competentd a membrilor, CSC
poate solicita Tn scris opinia unui expert din partea OIR/ADR ce va avea un rol consultativ. Opiniile de
specialitate ale membrilor sau ale expertului consultat sunt consemnate intr-un proces verbal si asumate sub
semnatura de catre acestia, constituind o anexa la minuta.

Pe parcursul procesului de solutionare a contestatiilor poate fi solicitat un singur set de clarificari, prin
transmiterea catre solicitantantu contestatar a ANEXEI 5 Scrisoare de solicitare de clarificari. Termenul de
raspuns la clarificari este de 3 zile lucratoare.

Termenul de solutionare a contestatiilor de catre CSC este de 5 zile lucratoare de la data inregistrarii acestora
la secretariatul GAL. Acest termen se poate prelungi cu durata primirii rapsunsului la clarificari, daca este
cazul. In urma solutionarii eventualelor contestatii, CSC va elabora un Raport de Contestatii (ANEXA 14
Raport de solutionare a contestatiilor), care va fi semnat de catre membrii CSC si va fi Tnaintat Comitetului
de Selectie GAL. Decizia CSC este definitiva si va putea fi contestatd doar in instanta.

Dupa primirea Raportului de solutionare a contestatiilor, GAL Dej va transmite solicitantilor notificarea
privind solutionarea contestatiei (ANEXA 15 Notificare privind solutionarea contestatiei).

Emitere Raport de selectie final si comunicarea rezultatelor
In baza Raportului de Contestatii, Comitetul de Selectic va emite Raportul de Selectie final (ANEXA 12
Raportul de selectie), in care vor fi inscrise propunerile de proiecte retrase, neeligibile, eligibile neselectate si
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eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru propunerile de proiecte eligibile
punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie.

Raportul de Selectie final va fi aprobat de CD al GAL Dej. Acesta va contine precizarea ca anumite propuneri
de proiecte selectate la nivel CS GAL pot fi respinse dacé se constata la nivelul CCS restrans aspecte referitoare
la neindeplinirea cerintelor minime de eligibilitate sau incalcarea unor principii generale de selectie/procedura
de selectie avizata de CCS restrans.

Propunerile de proiecte care au obtinut cel putin punctajul minim de 50 de puncte pentru proiectele POR si 70
de puncte pentru proiectele POCU, dar care nu au fost selectate pentru finantare in cadrul Raportului de selectie
ca urmare a epuizarii bugetului la nivelul apelului, vor constitui lista de rezerva la nivelul apelului respectiv.
Propunerile de proiecte din lista de rezerva vor putea fi finantate in una din urmatoarele situatii:

e Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare renunta la contract;

e Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare de catre GAL sunt declarati

neeligibili de catre CCS;
e Seinregisteaza economii in executia bugetara aferentd apelului in cauza;

In vederea asiguririi transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL, Rapoartele de Selectie vor fi
facute publice, minim la sediul GAL-ului, la sediul Primariei si pe pagina de web a GAL Dej.

Procesul de evaluare si selectie se va desfasura 1n termen recomandabil de maxim 35 de zile calendaristice,
inclusiv cu vizita la fata locului pentru fisele de proiect POR selectate (daca este cazul), la care se poate adauga

perioada de solicitare clarificari si de solutionare a contestatiilor.

In cazul in care in urma unui apel de fise de proiecte nu a fost depusi nici o fisa de proiect, GAL va instiinta
Secretariatul CCS restrans asupra acestui fapt. in acest caz nu se va emite Raport de selectie.
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6.18. DIAGRAMA DE FLUX

1. ORGANIZAREA PROCESULUI DE
EVALUARE $I SELECTIE A

PROPUNERILOR DE FISE DE
PROIECTE

«Stabilirea tipurilor de apeluri
POR/POCU

«Modalitatea de inregistrare a
fiselor de proiecte depuse de
beneficiari

«Constituirea Comitetului de
Selectie (CS) si desemnarea
membrilor evaluatori

*Modalitatea de evitare a
conflictului de interese

eInstruirea persoanelor implicate
in procesul de evaluare si
selectie a propunerilor de
proiecte

2. VERIFICAREA CAE A
PROPUNERILOR DE FISE DE

PROIECTE (EXTERNALIZARE)

«Repartizarea fiselor de proiecte
depuse, conforme dpdv al
criteriilor de depunere catre
echipa de evaluatori externi

«Verificare daca expertii
evaluatori sunt subiectul unui
conflict de interese

«Desfasurarea etapei CAE

«Solicitarea de clarificari in etapa
CAE

«Notificarea individuala a
beneficiarilor privind rezultatul
evaluarii CAE

«Constituirea Comitetului de
Solutionare a Contestatiilor
(CSC) in etapa CAE

«Solutionarea contestatiilor in
etapa CAE

Intocmirea listei fiselor de
proiecte care au fost admise in
etapa CAE

<
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3. EVALUARE DPDV AL CRITERIILOR
DE PRIORITIZARE Sl SELECTIE (ETF)
(EXTERNALIZARE) $I SELECTIA

FISELOR DE PROIECTE DE CATRE
COMITETUL DE SELECTIE

«Evaluarea dpdv al criteriilor de
prioritizare si selectie (ETF)

«Solicitarea de clarificari in etapa
ETF

eIntocmirea listei proiectelor
admise, repinse si a celor aflate
pe lista de rezerva (daca este
cazul) si transmiterea acestora
catre GAL

«Convocarea Comitetului de
Selectie (CS) si Invitare
reprezentanti ai Ol ADR / OIR
POCU, in calitate de observatori

«Verificare daca membrii CS sunt
subiectul unui conflict de
interese

«Selectia fiselor de proiecte
admise

«Emitere Raport de Selectie
intermediar

eAnuntarea rezultatului
intermediar al procesului de
evaluare si selectie

«Constituirea Comitetului de
Solutionare a Contestatiilor
(CSC) in etapa ETF

«Verificare daca membrii CSC
sunt subiectul unui conflict de
interese

«Solutionarea contestatiilor

«Emitere Raport de selctie final si
comunicarea rezultatelor
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SECTIUNEA || METODOLOGIA DE EVALUARE §I SELECTIE A PROPUNERILOR DE
PROIECTE

6.19. CRITERIILE MINIME DE ELIGIBILITATE

Pentru toate tipurile de apeluri de proiecte lansate de GAL Dej, vor fi avute in vedere urmatoarele
criterii minime de conformitate administrativa si eligibilitate a propunerilor de proiecte:
(1) Criterii de verificare a conformitatii administrative care se refera la:

- Existenta in dosarul propunerii de proiect a tuturor documentelor, in numarul de exemplare si
formatul solicitat;

- Respectarea structurii si continutului Fisei de proiect intocmite in conformitate cu modelul
disponibil Tn ghidul solicitantului.

(2) Criteriile de verificare a eligibilitatii:

a) Tipul de fisa de proiect este cel indicat in Ghidul specific apelului de proiecte - Tipurile de

interventii eligibile

- Proiectul se incadreaza in categoriile de interventii din SDL (masurile POR si POCU);

- Proiectele POCU vizeaza interventii integrate (pachete integrate de masuri in functie de
nevoile grupurilor tintd vizate), In sensul abordarii a cel putin doud domenii de interventie
(educatie, ocupare, servicii sociale, asistentd sociald, combaterea discriminarii etc.).
b) Aria de implementare si obiectivul fisei de proiect - proiectul va fi implementat in zona de
acoperire a SDL (teritoriul municipiului Dej), iar obiectivul fisei de proiect se incadreaza in
obiectivele specifice masurii, incluse in Ghidului specific apelului de proiecte. in situatii
exceptionale, pentru FP POCU, anumite activitati specifice se pot desfasura si in afara teritoriului
acoperit de SDL, cu o fundamentare adecvata (de exemplu pentru activitati de formare, plasare in
ucenicie), cu conditia ca grupul tintd sa fie cel definit in Ghidul specific apelului de proiecte.
c) Durata de implementare a proiectului - perioada de implementare a activitatilor proiectului nu
depaseste 31 decembrie 2023;
d) Activititi eligibile - Activitatile mentionate in fisa de proiect se incadreaza in categoria
activitatilor eligibile conform ghidului solicitantului specific apelului de proiecte.
e) Grupul tinta
- Persoanele vizate de activitatile proiectului fac parte din categoriile aflate in risc de saracie
sau excluziune sociala si au domiciliul/locuiesc in teritoriul SDL.

- In cadrul grupului tinta vizat prin proiectele POCU, persoanele care au domiciliul/locuiesc in
ZUM reprezintd un procent cel putin egal cu ponderea locuitorilor din ZUM in totalul
populatiei din teritoriul SDL (ZUM si zona urbana functionald).
f) Indicatorii proiectului
- Proiectul urmareste indeplinirea indicatorilor de realizare si de rezultat relevanti din cadrul
SDL (indicatori POCU/POR specifici apelului in cauza)

- Proiectul POCU atinge tintele minime obligatorii pentru indicatorii de realizare / rezultat
aferenti proiectelor POCU

- Tintele minime obligatorii pentru indicatorii de realizare / rezultat aferenti proiectelor POCU
sunt corelate cu bugetul proiectului POCU.
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Solicitantul/parteneriatul

- Solicitantul/parteneriatul se incadreaza in categoria solicitantilor/partenerilor eligibili in
conformitate cu prevederile Ghidului specific apelului de proiecte.

- Solicitantul/parteneriatul detine sau se angajeaza ca va obtine toate autorizatiile si licentele
necesare pana la semnarea contractului de finantare (dupa caz);

- Solicitantul/ parteneriatul nu se afla intruna din situatiile prevazute in Declaratia de
eligibilitate.

- Solicitantul/ parteneriatul are capacitatea operationald de a pune 1n aplicare proiectul.

- Solicitantul si partenerii proiectelor POCU detin capacitatea financiara, in conformitate cu
prevederile Orientarilor privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020

Complementaritatea investitiilor— propunerea de proiect asigurd complementaritatea

investitiilor hard si soft

Valoarea minima/maxima a proiectului- Valoarea eligibild a proiectului se incadreaza intre

limitele valorilor minime si maxime stabilite de GAL si definite In cadrul Ghidului specific

fiecarui apel de proiecte;

Cheltuielile eligibile - Cheltuielile eligibile mentionate in fisa de proiect se incadreaza in

categoria cheltuielilor eligibile conform ghidului solicitantului elaborate de GAL

Contributia proprie - este asiguratad contributia proprie eligibild minima a solicitantului si

partenerilor, dupa caz.

6.20. CRITERII DE PRIORITIZARE $I SELECTIE (CPS)
Criteriile de prioritizare si selectie a propunerii de proiectul (CPS) sunt specifice fiecarei masuri/interventii

din cadrul SDL. Atat criteriile si subcriteriile specifice fiecarei masuri/interventii, cat si punctajele maxime
pentru fiecare criteriu/subcriteriu se vor include in grilele de evaluare anexa la Ghidul solicitantului. Conditii
specifice SDL si apelului in cauzd. Anumite CPS sunt comune tuturor apelurilor de proiecte POR/POCU, iar
altele sunt specifice masurii/ interventiei.

Criterii de prioritizare si selectie comune tuturor propunerilor de proiecte (POR/POCU)

a)

b)

c)

d)

Contributia propunerii de proiect la atingerea obiectivelor specifice masurii/interventiei
SDL

Masura in care proiectul contribuie la solutionarea nevoilor specifice ale grupului tinta;

Numarul de persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune social vizate de proiect in raport cu
valoarea totala a proiectului;

Propunerea de proiect vizeaza o comunitate roma/zona urbana marginalizata.

Contributia propunerii de proiect la indeplinirea tintelor indicatorilor masurii/interventiei
SDL

Complementaritatea investitiieci POR/POCU

proiectul FEDR/FSE este complementar cu un proiect FSE/FEDR si se prezintd modalitatea prin
care se asigura complementaritatea intre investitiile FEDR, in infrastructura, si masurile soft, de
tip FSE, inclusiv prin intermediul finantarilor din alte surse;

Promovarea temelor orizontale: dezvoltarea durabila, egalitatea de sanse, nediscriminare
Asigurarea egalitatii dintre barbati si femei pe toata durata pregatirii si implementarii proiectului;
Prevenirea discrimindrii pe criterii de sex, origine rasiald sau etnica, religie sau convingeri,
handicap, varstd sau orientare sexuald in timpul pregétirii si implementdrii proiectului;
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- Asigurarea accesibilitatii pentru persoanele cu handicap pe toata durata pregétirii si implementarii
proiectului;

- Asigurarea respectarii cerintelor privind protectia mediului, utilizarea eficienta a resurselor,
atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice, biodiversitatea, rezistenta in fata dezastrelor si
prevenirea si gestionarea riscurilor, dupd caz, pe toatd durata pregatirii si implementarii
proiectului;

e) Sustenabilitatea proiectului

Criterii de prioritizare si selectie specifice proiectelor POR
f) Evitarea segregirii teritoriale
g) Maturitatea propunerii de proiect (proiectul are documentatia tehnico-economica in curs de
elaborare/finalizare sau este finalizata, proiecte cu contracte de achizitie publica finalizate sau
demarate)

Criterii de prioritizare si selectie specifice proiectelor POCU:
h) Caracterul integrat al propunerii de proiect (includerea in propunerea de proiect a unui
numar cit mai mare de tipuri de interventii — minim 2 interventii)
i) Tinte mai mari pentru indicatorii din domeniul ocuparii.

Propunerile de proiecte vor fi evaluate si notate din perspectiva criteriilor/subcriteriilor de prioritizare si
selectie existente in Grila de evaluare din Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL si apelului in
cauza.

In prezenta procedura este anexat un model orientativ ANEXA 17 GRILA DE PRIORITIZARE SI SELECTIE
(Etapa ETF).

Pentru fiecare criteriu de prioritizare si selectie exista un punctaj minim, ca si conditie pentru selectarea unei

fise de proiect.

CRITERIU PUNCTAJ MINIM PUNCTAJ MAXIM
CRITERII COMUNE POR/POCU

C1 RELEVANTA 25 35

C2 COMPLEMENTARITATE 5 10

C3 EFICACITATE 15 25

C4 SUSTENABILITATE 5 10

TOTAL 50 puncte 80 puncte
CRITERII SPECIFICE POR

C5 EVITAREA SEGREGARII 0 10

C6 STADIUL DE MATURITATE 0 10

TOTAL 0 puncte 20 puncte
CRITERII SPECIFICE POCU

C7 CARACTERUL INTEGRAT 10 10

C8 TINTE MINIME PENTRU 10 10

INDICATORII DE OCUPARE

TOTAL 20 puncte 20 puncte

TOTAL PUNCTAJ PROPUNERE DE 50 puncte 100 puncte

PROIECT POR
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TOTAL PUNCTAJ PROPUNERE DE 70 puncte 100 puncte
PROIECT POCU

Punctajul total al propunerii de proiect rezultd din Insumarea punctajului obtinut pentru fiecare criteriu de
selectie. Punctajul total minim pentru a fi admisa o propunere de proiect este de :

- 50 de puncte pentru proiectele POR;

- 70 de puncta pentru proiectele POCU.

In vederea respectarii principiului ,,4 ochi”, cite 2 experti evaluatori (Expert 1 si Expert 2) primesc separat
aceeasi fisa de proiect pentru evaluare.

Daca intre evaluatori existd diferente mai mari de 3 puncte la oricare dintre criterii, coordonatorul echipei
de evaluatori asigurd concilierea opiniilor evaluatorilor. Evaluatorii reevalueaza proiectul si isi revizuiesc
grilele de evaluare, astfel incéat sa nu existe diferente mai mari decat limita specificata (3 puncte).

Departajarea propunerilor de proiecte in cazul obtinerii de punctaje totale egale
In cazul unui punctaj total egal, vor fi exista urmatoarele criterii de departajare, in ordinea enumerarii:
- Pentru propunerile de proiecte POR:
1. propunerile de proiecte care au cel mai mare punctaj la criteriul C6 STADIUL DE
MATURITATE
2. propunerile de proiecte care au cel mai mare punctaj la criteriul C2
COMPLEMENTARITATE
3. propunerile de proiecte care au cel mai mare punctaj la criteriul C4 SUSTENABILITATE
- Pentru propunerile de proiecte POCU:
1. propunerile de proiecte care la criteriul C7 CARACTERUL INTEGRAT includ cel mare
numar de interventii
2. propunerile de proiecte care la criteriul C8 TINTE MINIME PENTRU INDICATORII
DE OCUPARE au cea mai mare valoare a indicatorului 4S38 Persoane aflate n risc de
sardcie §i excluziune socialda din comunitatile marginalizate care au un loc de munca,

inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de
participant

3. propunerile de proiecte care au cel mai mare punctaj la criteriul C2
COMPLEMENTARITATE

4. propunerile de proiecte care au cel mai mare punctaj la criteriul C4 SUSTENABILITATE

SECTIUNEA Ill REGULAMENTUL DE ORGANIZARE 5 FUNCTIONARE A COMITETULUI DE
SELECTIE SI A COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR LA NIVEL GAL

CAPITOLUL 1 DISPOZITII GENERALE
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Comitetul de Selectie (CS) reprezinta organismul tehnic cu responsabilitati privind selectarea proiectelor
depuse aferente masurilor de finantare cuprinse in SDL a GAL Dej.

Comitetul de Solutionare a Contestatiilor (CSC) reprezinta organismul tehnic care are rolul de a analiza
si solutiona contestatiile depuse de solicitanti.

Comitetul de Selectie si Comisia de Solutionare a Contestatiilor au ca scop luarea deciziilor privind
admiterea sau respingerea proiectelor, in conformitate cu Strategia de Dezvoltare Locali si cu Procedura
de evaluare si selectie aprobata la nivelul CD GAL si avizata la nivelul CCS restrans constituit la nivelul
AMPOR si AMPOCU.

Lucrarile Comitetului de Selectie si ale Comisiei de Solutionare a Contestatiilor se desfagoara pe intreaga
perioadad de implementare a proiectelor din cadrul GAL De;.

CAPITOLUL 2 COMPONENTA COMITETULUI DE SELECTIE SI A COMISIEI DE
SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Comitetul de Selectie si Comisia de Solutionare a Contestatiilor sunt numite si aprobate de catre

Presedintele GAL

Comitetul de Selectie si Comisia de Solutionare a Contestatiilor sunt alcatuite, dupa cum urmeaza:

- CS - este alcdtuit din 5 membri titulari cu drept de vot, din care 1 Presedinte si 4 membri. Acestia sunt
reprezentanti ai autoritatilor si organizatiilor care fac parte din Asociatia GAL Dej. Pentru fiecare
membru este stabilit si un membru supleant. Fiecare membru are un membru supleant.Fiecare membru
al CS are dreptul la 1 vot.

- CSC este format din 3 membri titulari cu drept de vot din care 1 Presedinte si 2 membri. Acestia sunt
reprezentanti ai autoritatilor si organizatiilor care fac parte din Asociatia GAL Dej. Pentru fiecare
membru este stabilit si un membru supleant. CSC va fi compusa din alte persoane fata de cele care fac
parte din Comitetul de Selectie. Fiecare membru are un membru supleant.

Structura CS/SCS trebuie sa respecte urmatoarele conditii:
reprezentantii sectorului public sa fie maxim 49% ;
reprezentantii sectorului nonpublic (ai sectorului privat, societatii civile si comunitatile marginalizate) sa

fie minim 51%.

Nici unul din tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civila si comunitatile

marginalizate) nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot.
Un angajat al GAL poate indeplini rolul de secretar al CS si nu va avea drept de vot.

d)

Absenta unui membru titular in cadrul procesului de selectie al proiectelor va fi suplinita de un membru
supleant, cu respectarea structurii public — nonpublic. In cazul in care persoana desemnata nu mai face
parte din organizatia respectiva, va fi desemnata o alta persoana care o va inlocui pe cea desemnata initial.
Daca unul dintre parteneri - persoana juridica membra in CS/CSC — isi schimba reprezentantul legal, noul
reprezentant legal va confirma sau inlocui persoana desemnata initial sd reprezinte partenerul respectiv in
CS/CSC, fara a fi necesare alte aprobari.

CAPITOLUL 3 — OBLIGATIILE SI ATRIBUTHILE COMITETULUI DE SELECTIE SI ALE
COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR
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Presedintele si membrii Comitetului de Selectie si ai Comisiei de Solutionare a Contestatiilor, in indeplinirea
atributiilor ce le revin ca urmare a prezentului regulament, au urmatoarele obligatii si atributii:
a) Seintrunescin vederea aprobarii selectiei proiectelor aferente Strategiei de dezvoltare Locala atunci

cand sunt convocati.
Intrunirile Comitetului de Selectie si ai Comisiei de Solutionare a Contestatiilor sunt convocate de managerul
asociatiei GAL Dej. Acesta va asigura diseminarea invitatiei catre membrii Comitetului de Selectie (ANEXA
10 Convocator catre membrii CS/CSC privind sesiunea de selectie a proiectelor), obtinerea confirmdrilor de
participare, asigurarea supleantilor si alte aspecte administrative.
b) Respecta reglementarile in vigoare privind conflictual de interese si confidentialitatea.
In vederea verificirii existentei unui potential conflict de interese, fiecare membru al CS va primi odati cu
invitatia:

- Lista proiectelor propuse spre finantare

- Lista proiectelor propuse pe lista de rezerva

- Lista proiectelor propuse pentru a fi respinse.
Pe baza acestor liste, fiecare membru al CS va verifica daca se afla in situatia de conflict de interese care sa
influenteze exercitarea impartiald si obiectiva a functiei de membru al CS si sd compromita procesul de selectie
din motive care implica familia, afinitatile politice, interesul economic sau orice alt interes.
Daca intrunul din proiectele depuse pentru selectare este implicat la nivelul entitatilor deponente unul din
membrii Comitetului de Selectie, sau afini ai acestora sau ai unei entitai juridice in care respectiva persoana
are implicatii/interese, In conformitate cu prevederile legale nationale aplicabile (prevederile art.10 alin. (1),
art.11 alin. (1), art 13 alin.(1) si art 16 alin.(1) din OUG nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare), persoana in cauza nu va participa la procesul de
evaluare si selectie, nu are drept de vot i nu va participa la intalnirea comitetului respectiv pentru sesiunea de
selectie. Acesta are obligatia de a solicita de indata Tnlocuirea sa.
Pentru evitarea conflictului de interese, fiecare membru al CS, inclusiv membrii supleanti vor completa inainte
de Inceperea procesului de selectie ANEXA 1 Declaratie privind evitarea conflictului de interese si Anexa 4
Declaratia de confidentialitate.
c) La selectia proiectelor, se va aplica regula dublului cvorum pentru validarea voturilor.

Este necesar sa fie prezenti cel putin 50% din membrii, si din care peste 50% sa fie din mediul privat si societate
civila..

CAPITOLUL 4 DERULAREA PROCESULUI DE SELECTIE SI DE SOLUTIONARE A
CONTESTATIILOR
a) Aprobarea listei proiectelor selectate, respinse si aflate pe lista de rezerva

Lista proiectelor care indeplinesc cerintele prevazute in ghidul solicitantului ca urmare a finalizarii procesului
de evaluare si care se incadreaza in bugetul alocat apelului de proiecte este supusa aprobarii Comitetului de
Selectie al GAL.

Pentru cererile de propuneri de proiecte cu termen limita de depunere, selectia proiectelor se va face in ordinea
descrescatoare a punctajului obtinut, in limita fondurilor disponibile pentru cererea de proiecte, cu posibilitatea
de supraselectare.

Propunerile de proiecte POR noncompetitive vor fi selectate daca intrunesc punctajul minim de 50 de puncte.
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Selectia proiectelor se face aplicand regula de ,,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, este
necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de Selectie, din care
peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila.

CS trebuie sa se asigure de indeplinirea criteriilor minime de eligibilitate, de faptul ca obiectivele fiecarui
proiect ce urmeaza a primi finantare se regdsesc in obiectivele propuse In SDL, precum si de faptul ca
implementarea proiectului se incadreaza in prioritatile SDL.

b) Raportul intermediar de selectie

Rezultatele procesului de selectie se consemneaza in Raportul intermediar de selectie (ANEXA 12 Raportul
de selectie intermediar/final), In care vor fi Inscrise propunerile de proiecte retrase, neeligibile, eligibile
neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru propunerile de proiecte
eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie. Acesta va fi semnat si aprobat de cétre toti
membrii prezenti ai Comitetului de Selectie, specificandu-se apartenenta la mediul privat sau public, inclusiv
de catre reprezentantul Ol ADR / OIR POCU.

Reprezentantii OI vor intocmi un Raport de observator, in care vor mentiona daca au fost respectate: criteriile
minime de eligibilitate POR/POCU, procedura de selectie si punctajul aferent, prevederile privind conflictul
de interese, precum si orice alte probleme/aspecte aparute pe timpul selectiei. Raportul de observator va fi
atasat la Raportul de Selectie elaborat de GAL.

Raportul de selectie va fi datat, semnat si stampilat de catre Presedintele GAL in termen de 5 zile lucratoare
de la data intrunirii Comitetului de Selectie si publicat pe site-ul GAL.

in termen de 2 zile calendaristice, de la data semnrii Raportului de selectie de citre Presedintele GAL se va
transmite catre fiecare solicitant ANEXA 13 Notificarea beneficiarului privind rezultatul verificarii, evaluarii
si selectiei fisei de proiect.

Notificarea se va transmite prin email, cu confirmare de primire din partea solicitantului. Tn cazul propunerilor
de proiecte respinse, notificarile trebuie sa contind motivele pentru care propunerile de proiecte nu au fost
selectate, precum si perioada de depunere si solutionare a contestatiilor.

c) Solutionarea contestatiilor

In cazul in care existd contestatii, acestea sunt solutionate de citre Comitetul de Solutionare a Contestatiilor
(CSC).
CSC respinge automat contestatiile care:
- reclama neprimirea scrisorilor de cerere de clarificéri sau a scrisorilor de comunicare a rezultatelor
- verificarii i evaludrii, dar a caror primire GAL o poate dovedi cu confirmarea de primire electronica
sau cu raportul de expeditie prin fax;
- contestatiile expediate de solicitant dupd termenul de 3 zile lucratoare de la primirea Scrisorii de
comunicare a rezultatului evaluarii tehnice si financiare
Vor fi reevaluate doar criteriile contestate.
Pe parcursul procesului de solutionare a contestatiilor se poate solicita un singur set de clarificari. Termenul
de raspuns la clarificari este de 3 zile lucratoare.
Termenele estimative de solutionare a contestatiilor sunt 5 zile lucratoare de la data inregistrarii acestora la
secretariatul GAL, la care se poate dauga termenul aferent raspunsului la solicitarea de clarificari. Tn urma
solutionarii eventualelor contestatii, CSC va elabora un Raport de Contestatii (ANEXA 14 Raport de
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solutionare a contestatiilor), care va fi semnat de catre membrii CSC si va fi Tnaintat Comitetului de Selectie
GAL. Decizia CSC este definitiva si va putea fi contestatd doar in instanta.

d) Raportul de selectie final

In baza Raportului de Contestatii, Comitetul de Selectic va emite Raportul de Selectie final (ANEXA 12
Raportul de selectie), In care vor fi inscrise propunerile de proiecte retrase, neeligibile, eligibile neselectate si
eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru propunerile de proiecte eligibile
punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie.

Raportul de Selectie final va fi aprobat de CD al GAL Dej. Acesta va contine precizarea cd anumite propuneri
de proiecte pot fi respinse daca se constatd la nivelul CCS aspecte referitoare la neindeplinirea cerintelor
minime de eligibilitate sau incalcarea unor principii generale de selectie/procedura de selectie aprobata.

e) Lista de rezerva

Propunerile de proiecte care au obtinut cel putin punctajul minim de 50 de puncte pentru proiectele POR si 70
de puncte pentru proiectele POCU, dar care nu au fost selectate pentru finantare in cadrul Raportului de selectie
ca urmare a epuizarii bugetului la nivelul apelului, vor constitui lista de rezerva la nivelul apelului respectiv.
Propunerile de proiecte din lista de rezerva vor putea fi finantate in una din urmaétoarele situatii:

e Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare renunta la contract;

e Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare de catre GAL sunt declarati

neeligibili de catre CCS;
e Seinregisteaza economii in executia bugetara aferentd apelului in cauza;

In vederea asigurarii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL, Rapoartele de Selectie vor fi
facute publice, minim la sediul GAL-ului, la sediul Primariei si pe pagina de web a GAL De;j.

Procesul de evaluare si selectie se va desfasura in termen recomandabil de maxim 35 de zile calendaristice,
inclusiv cu vizita la fata locului pentru fisele de proiect POR selectate (daca este cazul), la care se poate adauga
perioada de solicitare clarificari si de solutionare a contestatiilor.

in cazul in care in urma unui apel de fise de proiecte nu a fost depusi nici o fisa de proiect, GAL va instiinta
Secretariatul CCS restrans asupra acestui fapt. In acest caz nu se va emite Raport de selectie.

7. TRANSMITEREA PACHETULUI DE PROPUNERI DE PROIECTE SELECTATE DE CATRE
GAL LACCS

Pachetul propunerilor de proiecte selectate in cadrul apelurilor desfasurate de GAL va fi inaintat
Secretariatului CCS din cadrul Ministerului Fondurilor Europene, in vederea verificarii de catre cele doua
Autoritati de Management.
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Odata cu propunerile de proiecte selectate se va prezenta si o copie conforma cu originalul a Raportului de
Selectie final aprobat de CD insotite de Apelul de fise de proiecte si Ghidul Solicitantului, avizate de
OIR/ADR.

CCS va verifica lista proiectelor selectate utilizind Matricea de corespondentd privind complementaritatea
interventiilor subsumate listei indicative de interventii pentru care se intentioneaza solicitarea finantarii din
POCU si din POR (Anexa 20 a SDL aprobate).
CCS va solicita clarificari/ sau va respinge lista de proiecte In urmatoarele situatii:
a) In situatia nerespectdrii uneia/sau mai multor cerinte referitoare la eligibilitatea beneficiarilor,
eligibilitatea interventiilor;
b) In cazul in care in lista de proiecte existd proiecte care nu prezinta satisficitor modalitatea de asigurare
a complementaritatii intre investitiile tip FEDR si FSE.;

In cazul in care se va decide ci lista de proiecte nu respecta conditiile de mai sus, GAL va revizui lista de
proiecte, prin inlocuirea proiectelor neconforme cu urmatoarele proiecte ca punctaj din lista de rezerva (daca
este cazul).

In situatia in care nu existi lista de rezerva la nivelul respectivului apel, se poate lansa la nivelul GAL un nou
apel, cu respectarea acelorasi etape.

In situatia in care, in cadrul aceleiasi sesiuni un solicitant declarat eligibil si selectat de citre GAL se retrage
si ramane astfel o suma disponibild, aceastd suma poate fi alocatd unui alt solicitant declarat eligibil, aflat pe
lista de rezervad. De asemenea, in situatia in care un solicitant declarat eligibil si selectat de catre GAL este
declarat neeligibil de catre CCS si ramane in acest fel o suma disponibild, aceastd suma poate fi realocata unui
alt solicitant declarat eligibil aflat pe lista de rezerva, in cadrul aceluiasi apel, in ordinea descrescatoare a
punctajului si cu respectarea criteriilor de departajare; aceste proiecte vor putea fi finantate pe baza ierarhizarii
acestora, in limita fondurilor disponibile.
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8. FORMULARE

PO 01 ANEXA 1 Declaratie privind conflictul de interese

PO_01 ANEXA 2 Decizia de repartizare a fiselor de proiecte pentru evaluare

PO_01 ANEXA 3 Lista fiselor de proiecte transmise pentru verificare si evaluare

PO _01 ANEXA 4 Declaratia de confidentialitate

PO 01 ANEXA 5 Scrisoare de solicitare de clarificari

PO_01 ANEXA 6 Lista proiectelor propuse pentru finantare

PO _01 ANEXA 7 Lista proiectelor propuse pentru rezerva

PO_01 ANEXA 8 Lista proiectelor propuse pentru a fi respinse

PO_01 ANEXA 9 Proces verbal de predare-primire a rezulatelor verificarii si evaluarii

PO _01 ANEXA 10 Convocator catre membrii CS privind sesiunea de selectie a proiectelor

PO_01 ANEXA 11 Comunicare catre Ol privind sesiunea de selectie a proiectelor

PO_01 ANEXA 12 Raportul de selectie (intermediar/final)

PO_01 ANEXA 13 Notificarea beneficiarului privind rezultatul verificarii, evaluarii si selectiei fisei de proiect
PO _01 ANEXA 14 Raport de solutionare a contestatiilor

PO _01 ANEXA 15 Notificare privind solutionarea contestatiei

PO_01 ANEXA 16 Grila de verificare a conformitatii administrative si eligibilitatii (ETAPA CAE)
PO_01 ANEXA 17 Grila de prioritizare si selectie (ETAPA ETF)

%, GAL DEJ

.~ GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA DEJ

Sediul: Str. Ecaterina Teodoroiu nr. 2A, Municipiul Dej, Jud. Cluj, cod postal 405200
E-mail: galdej2018@gmail.com Website: www.gald.ro
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ANEXA' 1
Declaratie privind conflictul de interese
Subsemnatul/SubsSEMNALaA..........oocviiiiiiiiiie e, , avind CNP..ecee, ,
CU AOMICTITUT TN , avand caltatea de
Membru desemnat al Comitetului de Selectie
Expert verificare si evaluare
Membru desemnat al Comitetului de Solutionare a Contestatiilor
pentru propunerea de proiect inregistrata cu nr...../data.......... : cu titlul:
ettt ”, depusa in cadrul apelului de
proiecte  nr............ sau in calitate de orice altd persoana implicatd 1n procesul de

verificare/evaluare/selectie/solutionare a contestatiilor, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de
Codul Penal si luand cunostinta de situatiile prevazute la art. 10 si 11 privind conflictul de interese
din OUG 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea
si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora cu
modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

a) Nu am fost implicat in elaborarea propunerii de proiect sau a documentelor anexate la aceasta;

b) Nu detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti sau
nu fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere ori de supervizare al unuia dintre
solicitanti/contestatari, inclusiv al firmelor partenere/legate ale acestora, daca este cazul,

€) Nu sunt sot/sotie, ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care detin functii
de conducere sau care fac parte din consiliile de administratie/organele de conducere sau de
supervizare ale solicitantilor de finantare;

d) Nu sunt sot/sotie, ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care detin parti
sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti sau fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere ori de supervizare al wunuia dintre
solicitanti/contestatari, inclusiv al firmelor partenere/legate ale acestora, daca este cazul,

e) Nu ma aflu in nici o alta situatie de naturd sa imi afecteze obiectivitatea si impartialitatea in
exercitarea calitatii de <expert verificare si evaluare> / <membru desemnat Tn comisia de
selectie> / <membru desemnat in comisia de solutionare a contestatiilor> pentru propunerea de
proiect mentionatda sau in calitate de orice altd persoana implicatd in procesul de
verificare/evaluare/selectie/solutionare a contestatiilor

Inteleg ca este responsabilitatea si obligatia mea de a notifica reprezentantului legal al Asociatiei GAL
Dej asupra oricarei situatii/circumstante de natura celor mentionate in prezenta declaratie care intervine
pe parcursul exercitarii calitdtii pe care o am, precum si sa solicit de indatd inlocuirea mea din calitatea
mentionata.

Semnatura
Data
Aceasta declaratie se completeaza pentru fiecare propunere de proiect in parte de cdtre toate persoanele

care participa direct/avizeaza/aproba in procesul de verificare/evaluare/selectie a propunerilor de
proiecte.
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ANEXA 2

IMLBSULA. ...ttt ettt e s bt e e st e e et e s et e e eateesbneeeas
Cod Apel de proiecte..............

DECIZIA DE REPARTIZARE

a fiselor de proiecte in vederea verificarii si evaluarii
Dindatade .......c.ccccoovvvveiinnnn.
Pentru ETAPA
Verificarea conformitatii administrative si eligibilitatii

] Evaluarea tehnico economica a propunerii de proiect
Asociatia Grupul de Actiune Locala Dej, reprezentata prin dl./dNa............cooveieiiiiiiiiiiiceen, , avand
functia de.......coeviiiiiiiie , in urma Incheierii sesiunii de depunere a fiselor de
proiecte in cadrul apelului..........ccceueeenneee. decide repartizarea unui numar de ...... fise de proiecte

conforme din punct de vedere al criteriilor de depunere catre echipa de evaluatori externi coordonata de
......................................................... , In vederea verificarii si evaludrii, in conformitate cu contractul

nr...../data................ incheiat  intre  Asociatia  Grupul de  Actiune Localda Dej  si

Repartizarea se face in baza Anexei 3 - Lista fiselor de proiecte repartizate pentru verificare si evaluare.

Semnatura
Nume si prenume
Functia

Asociatia Grupul de Actiune Locala Dej
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ANEXA 3
IMASUT Q. ..eeeeeiiieee ettt e et e e e et e e et ee e estaeeeeennsaeeeennaseeeeessaeeeeennnneeeennnees
Cod Apel de proiecte..............
Lista fiselor de proiecte
repartizate pentru verificare si evaluare
Nr. Denumire solicitant Titlu proiect Nr.inreg. Format Nr.
crt. 1 —electronic | total de

2- tiparit pagini
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ANEXA 4
Declaratia de confidentialitate

Subsemnata/Subsemnatul............cocooeiiiiiiiiii avand CNP........ccccveveiniennn

n calitate de <expert verificare si evaluare> / <membru desemnat in comisia de selectie> / <membru
desemnat in comisia de solutionare a contestatiilor> pentru propunerea de proiect inregistrata cu
nr...../data.......... c o CU EIIUL:
depusa in cadrul apelului de proiecte nr............ sau in calitate de orice altd persoana implicata in procesul
de verificare/evaluare/selectie/solutionare a contestatiilor, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit
de Codul Penal si luand cunostinta de situatiile prevazute la art. 10 si 11 privind conflictul de interese
din OUG 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea
si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora cu
modificarile si completarile ulterioare, ma angajez:

a) Sa nu utilizez informatiile si documentele obtinute sau la care am acces in decursul perioadei de
exercitare a calitatii mentionate, n alt scop decét acela de a-mi indeplini obligatiile ce imi revin
in aceasta calitate;

b) Sa nu divulg nici unei terte parti, fara acordul prealabil al Asociatiei GAL Dej, si, dupa caz, al
partii de la care provine informatia/deocumentul, nici una din informatiile/documentele obtinute
sau la care am acces in decursul perioadei de exercitare a calitatii mai sus mentionate;

€) Sanu pastrez nici o copie de pe documentele la care am acces in decursul perioadei de exercitare
a calitatii mai sus mentionate;

Inteleg ca este responsabilitatea si obligatia mea de a notifica reprezentantului legal al Asociatiei GAL
Dej asupra oricarei situatii/circumstante de natura celor mentionate in prezenta declaratie care intervine
pe parcursul exercitdrii calitdtii pe care o am, precum si sa solicit de indatd inlocuirea mea din calitatea
mentionata.

Semnatura
Data
Aceasta declaratie se completeaza pentru fiecare propunere de proiect in parte de catre toate persoanele

care participa direct/avizeaza/aproba in procesul de verificare/evaluare/selectie a propunerilor de
proiecte.
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SOHCIEANT. ...,
THtIU ProOIECE.....eiicc e
A BT D TSP PPPPR
Cod Apel de proiecte..............
In atentia domnului/doamnei ...........cceeeveerieecieenieenieennnene,
Nr. inreg........... /data..............

Scrisoare de solicitare de clarificari

Pentru ETAPA
Verificarea conformitatii administrative si eligibilitatii
] Contestatie in etapa CAE
] Evaluarea tehnico economica a propunerii de proiect
] Contestatie in etapa ETF

Stimata doamna/Stimate domnule..................

Referitor la cererea de finantare mentionatd mai sus, va informam ca sunt necesare clarificari privind
urmatoarele aspecte:

In acest sens va rugam sa transmiteti informatiile/documentele necesare in termen de 3 zile lucritoare de
la comunicarea prezentei.

Va informam ca in cazul netransmiterii in termenul mentionat a informatiilor/documentelor solicitate,
propunerea de finantare va fi verificatd/evaluatd numai pe baza informatiilor si documentelor existente.

Semnatura
Nume si prenume
Manager GAL
Tntocmit
Nume si prenume
Expert evaluator
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ANEXA 6

Nr.
crt.

Denumire solicitant

Titlu proiect

Nr.inreg.

Buget Punctaj

36

PROCEDURA OPERATIONALA PO_01 GAL DEJ Verificarea, evaluarea si selectia proiectelor



* * %

* *
* *

* *
* g K

UNIUNEA EUROPEANA

Lista proiectelor propuse pentru rezerva

0t

Instrumente Structurale
2014-2020

ANEXA 7

Nr.
crt.

Denumire solicitant

Titlu proiect

Nr.inreg.

Buget Punctaj
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ANEXA 8
IMASUT . cceeieieeeeitiieee e e ettt e e e e e e et b e e e e e e e e e sbbaaeeeaeeeeeeenstsaaeseaeeeeeenssreens
Cod Apel de proiecte..............
Lista proiectelor propuse pentru a fi respinse
Nr. Denumire solicitant Titlu proiect Nr.inreg. | Punctaj Motiv
crt. respingere
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ANEXA 9
IMLASUT Q. ..eeeeeiiiee ettt ettt e ettt e e et e e et e e e ettt e e eenssaeeeennnseeesessaeeeennnnneeeennnnes
Cod Apel de proiecte..............
Proces verbal de predare-primire a rezultatelor verificarii si evaluarii
Dindatade .......ccccoovvvnvnnnnnnne.
Tncheiat
L LU= TSP T TP U PP UPT PPN , reprezentata prin
dlL/ANa. .. , avand functia de........ocooveeieeeieieiene, ,
si
Asociatia Grupul de Actiune Locala Dej, reprezentata prin dl./dNa...........cccooveveiiiiiiiiiiiieen, , avand
functia de.......ooveeeiieiie, ,

am procedat primul la predarea si al doilea la preluarea rezultatelor verificdrii si evaludrii unui numar de
............ fise de proiect primite pentru a fi verificate si evaluate In conformitate cu contractul
nr...../data................ incheiat  intre  Asociatia ~ Grupul de  Actiune Locala Dej  si
...................................................................... , constand 1n urmatoarele documente:

- Grile de verificare CAE si evaluare ETF

- Lista proiectelor propuse pentru finantare

- Lista proiectelor propuse pentru rezerva

- Lista proiectelor propuse pentru a fi material

Am predat Am primit
Semnatura Semnatura

Nume si prenume Nume si prenume
Functia Functia

Asociatia Grupul de Actiune Locala Dej
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ANEXA 10
IMIBSULA. ...ttt e et e e e st e e et e e et e e it e s eaneesaeeeeas
Cod Apel de proiecte..............
Convocator

Nr.inreg............ [data...........
In atentia domnului/doamnei..............
Membru in Comitetul de selectie/Comitet de Solutionare a Contestatiilor
Stimata doamna....... /Stimate domnule............
Va aducem la cunostintd faptul cd in data de ................ , incepand cu orele.......... , la sediul
................................... situat in str. ...................0nr..................din Municipiul Dej va avea
loc o sesiune de selectie a propunerilor de proiecte depuse in cadrul apelului..................... /solutionare

a contestatiilor depuse ca urmare a comunicarii rezultatelor procesului de evaluare si selectie.

Cu aceasta ocazie, in calitate de membru al Comitetului de Selectie/ Comitetului de Solutionare a
Contestatiilor, va adresam invitatia de a participa la sesiunea de selectie mai sus mentionata. In cazul

.....

Totodatd, pentru a verifica existenta unui potential conflict de interese cu solicitantii, va transmitem:
[In cazul Comitetului de Selectie]
- Lista proiectelor propuse pentru finantare

- Lista proiectelor propuse pentru rezerva
- Lista proiectelor propuse pentru a fi response
[n cazul Comitetului de Solutionare a Contestatiilor]

- Lista solicitantilor contestatari

Va rugam sa ne transmiteti ANEXA 4 Declaratia de impartialitate, confidentialitate si privind conflictul
de interese anexata pentru fiecare din propunerile de proiecte din listele mai sus mentionate si sa ne
informati dacd sunteti in situatia de conflict de interese cu unul sau mai multi din solicitantii din listele
anexate, pentru a lua masura de inlocuire.

Cu stima,

Tntocmit
Nume si prenume
Functie
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ANEXA 11

IMIBSULA. ...ttt e et e e e st e e et e e et e e it e s eaneesaeeeeas
Cod Apel de proiecte..............

Nr. inreg............ /data...........
Catre....oooevvvevieiicieeeene,
In atentia domnului/doamnei..............

Comunicare catre OI privind sesiunea de selectie a proiectelor

Stimata doamna....... /Stimate domnule............
Va aducem la cunostintd faptul ca in data de ................ , incepand cu orele.......... , la sediul
................................... situat in str. ...................nr..................din Municipiul Dej, va avea

loc o sesiune de selectie a propunerilor de proiecte depuse in cadrul apelului.....................

Cu aceastd ocazie, va adresam invitatia de a participa la sesiunea de selectie mai sus mentionata, in
calitate de observator.

Cu stima,

Intocmit
Nume si prenume
Functie
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ANEXA 12

IMLASUT . c.eeiiiieeiiiiie et e e e ee ettt e e e e e e et b e e e e e e e e eeetbaaaeeeaeeeeeeanstbaaeaeaaeeeeannssreens
Cod Apel de proiecte..............

Raportul de selectie nr.......din data.........

Continut:
Introducere
Membrii Comitetului de selectie GAL
Derularea selectiei de proiecte
Concluzii

Anexe: Lista de proiecte selectate?

Introducere:
Se vor mentiona cel putin urmdtoarele elemente:

Numarul total al proiectelor
Perioada Tn care s-a efectuat selectia

Procesul de selectie

Se vor mentiona cel putin urmatoarele elemente

Numele fiecarui solicitant si denumirea proiectului/proiectelor aferente

Sinteza discutiilor/concluzii privind argumentarea punctajelor (max.1-2 pag.)

Data si modul de anuntare a rezultatelor

Proiectele incadrate pe lista prioritara

Proiectele incadrate pe lista de rezerva (in limita agreata la nivel GAL pentru 200% de supracontractare
din bugetul aferent SDL)

Numarul total de proiecte primite

Numarul proiectelor retrase

Numarul proiectelor neeligibile

Numarul proiectelor eligibile selectate

Numarul proiectelor eligibile neselectate

Valoarea fiecarui proiect selectat

Numadr de contestatii primite si motivele acestora

Precizarea ca anumite propuneri de proiecte selectate la nivel CS GAL pot fi respinse daca se constata la
nivelul CCS restrains aspecte referitoare la neindeplinirea cerintelor minime de eligibilitate sau Tncalcarea
unor principii generale de selectie/procedura de selectie avizata de CCS restrans.

! Lista de proiecte selectate va fi ordonatd in functie de punctajul total
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Solicitant

Titlu proiect

Nr.
inreg.
Proiect

Clarificari solicitate

Raspunsurile primite
de la solicitantul de
finantare

(se vor prezenta sintetizat clarificarile solicitate si raspunsurile primite)

Concluzii:

Se vor formula concluziile Comitetului de selectie al GAL.

Observatii: se vor prezenta orice alte elemente intervenite pe parcursul selectiei, daca a fost cazul.

Membrii Comitetului de selectie

Nume si prenume

1-Public
2-Privat

Semnatura

Data

Presedintele
CS

Membru

Membru

Membru

Membru

Nume Presedinte Asociatia GAL Dej/imputernicit

TS 11112111 ) o DO TS
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ANEXA 13
SONCITANT. ...
THtIU ProIECE. ...
IMASUT Q. ..eeeeeiiieee ettt e et e e e et e e et ee e estaeeeeennsaeeeennaseeeeessaeeeeennnneeeennnees
Cod Apel de proiecte..............
In atentia domnului/doamnei ..........cceeveeriieiieiiecnicnne
Nr. inreg........... [data..............

Notificare
privind rezultatul verificarii, evaluarii si selectiei fisei de proiect

Stimata doamna/Stimate domnule..................

Referitor la cererea de finantare pentru proiectul mentionat mai sus, va informam ca in urma finalizarii
procesului de verificare, evaluare si selectie la nivelul GAL, cererea dumneavoastra a fost
admisa/respinsd/este pe lista de rezerva.
[Tn cazul in care cererea este respinsi]
Motivele respingerii sunt urmatoarele: Se vor detalia motivele respingerii
Un solicitant de finantare nerambursabila care se considerd nedreptatit de rezultatul procesului de
evaluare si selectie poate formula in scris o contestatie care va fi transmisa spre solutionare catre
Asociatia Grupul de Actiune Locala Dej, in termen de maxim 3 zile calendaristice de la data comunicarii
rezultatului procesului de evaluare si selectie.
Contestatia se va formula in scris si va cuprinde: datele de identificare ale contestatarulu, codul apelului,
titlul proiectului, obiectul contestatiei si motivele de fapt si de drept si dovezile pe care se intemeiaza.
[1n cazul in care cererea este admisi]
Totodata, va facem cunoscut faptul ca cererea dumneavoastra va fi inaintata la Secretariatul Comitetului
Comun de Selectie din cadrul Ministerului Fondurilor Europene, in vederea verificarii de catre
Autoritatea de Management a Programului Operational Regional si Autoritatea de Management a
Programului Operational Capital Uman.
[n cazul in care cererea este pe lista de rezervi]
Avand n vedere epuizarea bugetului la nivelul apelului, va informam ca cererea dumneavoastra de
finantare poate fi admisa in una din urmatoarele situatii:
e Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare renunta la contract;
e Se inregisteaza economii in executia bugetara aferenta apelului in cauza,

e Se creaza disponibilitati prin realocarea unor sume de la 0 masura la alta, ca urmare a modificarii SDL.

Cu stima Tntocmit
Manager GAL
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ANEXA 14
Raport de solutionare a contestatiilor
IMESUTA. ..ottt e ettt e sttt e e st e s ettt e e e e bnaeeeeanee
Cod Apel de proiecte..............
Solicitant | Titlu proiect Nr. Criterii Rezultat in urma | Justificare
inreg. | contestate | solutionarii
Proiect contestatiei
(ADMIS/
RESPINS)
Membrii Comitetului de Solutionare a Contestatiilor
Nume si prenume 1-Public Semnétura Data
2-Privat
Presedintele
CSC
Membru
Membru
Nume Presedinte Asociatia GAL Dej/imputernicit............evvvveevveeeveeeenn
T2 1111 FE T o e
D T T e
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ANEXA 15

SOHCIHANT. ...
TItIU PrOIECt....ccvveiececeece e
IMLESUTA. ettt e et e e ettt e s ettt e e s abbe e e s eabbeee s s annne e e e e nnes
Cod Apel de proiecte..............
In atentia domnului/doamnei ...........cceeevverieeciienieeieenneenn,

Nr. inreg........... /data............

Notificare privind solutionarea contestatiei

Stimatd doamna/Stimate domnule..................

Ca urmare a finalizarii procesului de solutionare a contestatiilor, contestatia dumneavostra a fost
ADMISA/RESPINSA.

[in cazul in care cererea este respinsi]
Motivele respingerii sunt urmatoarele: Se vor detalia motivele respingerii

Decizia Comitetului de Solutionare a Contestatiilor este definitiva, putand fi atacata doar in instanta.

Cu stima Tntocmit
Manager GAL
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ANEXA 16

Grila de verificare a conformitatii administrative si eligibilitatii

Masura ......
MODEL ORIENTATIV

NOTA Acesta este un model orientativ. In functie de programul (POR/POCU) din care este finantatd propunerea de proiect si de anumite elemente specifice
mdsurii/apelului, grila de verificare poate fi completatd cu elemente specifice. Grila de verificare CAE va fi anexd la Ghidul solicitantului. Conditii specifice
SDL, Masura......

Expert 1 Expert 2
Cerinta/ Criteriul DI N N.A./ D| N N.A./
COMENTA COMENTA
BE RII S RII

VERIFICAREA CONFORMITATII ADMINISTRATIVE SI A ELIGIBILITATII

A. PROPUNEREA DE PROIECT

I.  Documentatia propunerii de proiect

1. Coletul propunerii de proiect este sigilat i poartd pe eticheta toate detaliile de identificare:

— Strategia de Dezvoltare Locala Dej

s%, GAL DEJ

“ GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA DE!J

Sediul: Str. Ecaterina Teodoroiu nr. 2A, Municipiul Dej, Jud. Cluj, cod postal 405200
E-mail: galdej2018@gmail.com Website: www.gald.ro
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http://www.gald.ro/
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Expert 1 Expert 2
Cerinta/ Criteriul N N.A./ N N.A./
U COMENTA U COMENTA
Rl RII

— Masura POR/SDL DEJ/Nr. apel/Masura.............

— ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA DEJ

— Solicitant  Denumirea §i adresa sediului solicitantului

— Proiectul Titlul si locul de implementare a proiectului (localitatea, judetul)
Nota:

in cazul in care aceste informatii nu pot fi identificate pe coletul propunerii de proiect, GAL va returna documentatia
solicitantului fard a fi deschisa.

II. Termenul limita de depunerere a propunerii de proiect:

1. Propunerea de proiect a fost transmisa in termenului limitd pentru depunerea de propuneri de
proiecte in cadrul apelului respectiv?:

2. Propunerea de proiect (impreund cu anexele) este transmisa intr-un original si format electronic

Il.  OPISUL propunerii de proiect

1. Propunerea de proiect contine OPIS, intocmit in conformitate cu modelul din cadrul Ghidului
specific apelului de proiecte

2. Propunerea de proiect contine toate anexele mentionate si numerotate in cadrul opisului?
NOTA Nu se accepti dupi depunere:
completarea Fisei de proiect cu informatii suplimentare

depunerea de documente suplimentare, chiar daca acestea existau la data depunerii propunerii de
proiect.

inlocuirea de documente si/sau anexe din cadrul propunerii de proiect

2 Termenul de transmitere este data la care se inregistreaza propunerea de proiect la nivelul Grupului de Actiune Locala De;j.
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Expert 1 Expert 2
Cerinta/ Criteriul N N.A./ N N.A./
U COMENTA U COMENTA
RII Rl
V. Completarea Fisei de proiect
1. Toate rubricile din Fisa de proiect sunt completate cu datele solicitate si se respecta modelul
standard al Fisei de proiect?
2. Fisa de proiect este tehnoredactata in limba romana ?
3. Fisa de proiect este datata, stampilata si semnata in original, de catre reprezentantul legal, In
conformitate cu prevederile Ghidului specific ?
Nota:

Tn cazul unor fise de proiecte /sectiuni din cererea de finantare completate de mand sau redactate
in alta limba, acestea vor fi respinse, fara ca procesul de evaluare si selectie sa mai continue.

4. Obiectivele propunerii de proiect se incadreaza in obiectivul general al SDL si Tn obiectivele

specifice tipului de interventie

5. Indicatorii si rezultatele propunerii de proiect se incadreaza in indicatorii asumati prin SDL ai POR
si in indicatorii proprii SDL

6. Activitatile descrise in fisa de proiect vizeaza actiunile specifice sprijinite in cadrul interventiei ?

7. Valoarea totala estimata a propunerii de proiect se incadreaza in limitele valorilor minime si
maxime eligibile definite in cadrul Ghidului specific apelului de proiecte ?

8. Proiectul se realizeaza in aria de acoperire a SDL (teritoriul/zona indicata in cadrul Ghidului
specific apelului de proiecte) ?

9. Perioada de implementare a activitatilor proiectului nu depaseste 31 decembrie 2023 ?

10. Grupul tinta caruia se adreseaza propunerea de proiect se incadreaza in categoriile de grup tinta
din Ghidul specific apelului de proiecte
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Expert 1 Expert 2
Cerinta/ Criteriul N N.A./ N N.A./
U COMENTA U COMENTA
Rl RII

11. Propunerea de proiect asigura complementaritatea investitiilor hard si soft

V. Corespondenta dintre exemplarul original al Fisei de proiect si formatul electronic al acesteia
1. exemplarul tiparit al propunerii de proiect este identic cu exemplarul electronic?
/1. Numerotarea, semnarea si stampilarea Fisei de proiect si a anexelor ei

1. Pentru solicitantii de drept public: propunerea de proiect si anexele ei, sunt numerotate, semnate si
stampilate conform cerintelor din Ghidului solicitantului- Conditii generale de accesare a
fondurilor in cadrul POR 2014-2020 ?

2. Pentru solicitantii de drept privat: propunerea de proiect i anexele ei, sunt numerotate si semnate
de reprezentantul legal/persoana imputernicita special

B. ANEXELE LA FISA DE PROIECT

1. In cazul anexirii unor documente emise in alt limba sunt anexate obligatoriu si traducerea legalizata
a acestora (de ex: statut, act de infiintare, etc) ?

2. Acolo unde exista formate standard pentru anexe in cadrul Ghidului specific apelului de proiecte,
acestea sunt completate si semnate conform respectivelor formate ?

3. Anexele la fisa de proiect sunt anexate 1n ordinea mentiondrii in opis si sunt numerotate corect?

4. Anexele obligatorii la fisa de proiect mentionate in cadrul Ghidului specific apelului de proiecte se
regasesc atat in cadrul Opisului cat si anexate ?

5. Acolo unde este cazul, anexele la fisa de proiect au mentiunea conformitatii cu originalul

C. Solicitantul / partenerii / documentele statutare ale solicitantului si ale partenerilor (daca este cazul)
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Expert 1 Expert 2
Cerinta/ Criteriul N N.A./ N N.A./
U COMENTA U COMENTA
Rl RII

In cazul UAT

Hotararea de constituire a consiliului local al solicitantului, in copie conforma cu originalul.
Hotararea judecatoreasca de validare a mandatului primarului (sau orice alte documente din
care sa rezulte calitatea de reprezentant legal, pentru situatii particulare), in copie conforma cu
originalul.

2. In cazul intreprinderilor sociale de insertie
e Actul constitutiv si statutul entitatii juridice, in functie de categoriile de persoane juridice care
pot avea calitatea de ntreprinderi sociale in conformitate cu Legea nr. 219/2015 privind
economia sociala si HG Nr. 585/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociala, in copie conforma cu originalul.
e Certificat de inregistrare fiscald, in copie conforma cu originalul.
3. In cazul furnizorilor de servicii sociale de drept public:
e Hotararea judecatoreasca de constatare a rezultatelor alegerilor si de constituire a consilului
judetean/local, in copie conforma cu originalul.
e Hotdrarea judecatoreascd de validare a Primarului / Presedintelui consiliului judetean, dupa caz,
in copie conforma cu originalul.;
si
e Hotararea Consiliului Judetean, Hotardrea Consiliului Local- dupd caz, de infiintare a
serviciului public de asistentd sociala la nivel judetean sau local sau a unitdfii de asistenta
medico-sociald, care face obiectul propunerii de proiect, in copie conforma cu originalul, dupa
caz.
sau
e Hotdrarea organului de conducere al institutiei publice de infiintare a compartimentului de
___asistenta sociala, in copie conforma cu originalul.
4. In cazul furnizorilor de servicii sociale de drept privat - organizatii neguvernamentale:

52

PROCEDURA OPERATIONALA PO_01 GAL DEJ Verificarea, evaluarea si selectia proiectelor



* * %
* *

* *
* *
* e x

0t

Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

Expert 1 Expert 2
Cerinta/ Criteriul DI N N.A./ D | N N.A./
COMENTA COMENTA
ALYl R | ALY R

e Actul constitutiv, statutul asociatiei, in copie conforma cu originalul.

e Certificatul de Tnscriere in Registrul asociatiilor si fundatiilor, hotararea judecatoreasca de
dobéndire a personalitatii juridice, in copie conforma cu originalul.

o Certificat de Inregistrare fiscala, in copie conforma cu originalul.

5. 1n cazul furnizorilor de servicii sociale de drept privat — unititi de cult:
e actul de infiintare a unitatii/ structurii de cult, in copie conforma cu originalul, sau adeverinta
de functionare eliberatd de forul superior, conform reglementarilor specifice fiecarui cult
recunoscut in Romania, in original

6. In cazul parteneriatelor:
e este anexat acordul de parteneriat in original
e sunt anexate documentele statutare corespunzatoare fiecarui partener, in copie conforma cu
originalul.

7. Informatiile legate de identificarea solicitantului rezultate din cadrul documentelor statutare sunt
aceleasi cu cele din cadrul Figei de proiect?

8. Solicitantul se incadreaza in categoria solicitantilor eligibili in conformitate cu prevederile ghidului
specific apelului de proiecte ?

9. In cazul parteneriatului, membrii individuali ai parteneriatului respectd forma de constituire
prevazuta in cadrul ghidului specific apelului de proiecte?

D. Documente privind identificarea reprezentantului legal/imputernicitului al solicitantului si partenerilor (dac: este cazul)

1. Document de identificare a reprezentantului legal/imputernicitului, in copie conforma cu
originalul.

2. Tmputernicire/mandat (dupa caz), in original
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Expert 1

Expert 2

Cerinta/ Criteriul

N.A./
COMENTA
RII

N.A./
COMENTA
RII

Datele din documentul de identificare sunt aceleasi cu cele mentionate in cadrul Fisei de proiect la
sectiunea privind identificarea reprezentantului legal/imputernicitului ?

Acreditari

Certificatul/Decizia de acreditare a furnizorului de servicii sociale, in conformitate cu prevederile
legale aplicabile 1n vigoare, in copie conforma cu originalul (daca este cazul)

Acreditarea ca furnizor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, daca in
cadrul proiectului solicitantul/actorul respectiv implementeaza urmatoarele activitati:

o informare si consiliere profesionala

0 medierea muncii

Acreditarea ca furnizor de formare profesionald, daca in cadrul proiectului solicitantul/actorul
respectiv implementeaza activitatea de organizare si desfasurare de programe de formare
profesionala.

Alte acreditari, dupd caz

Declaratia de eligibilitate — pe hartie in original

Declaratia de eligibilitate este atagatd, semnatd in original de catre reprezentantul legal

Respecta modelul standard din cadrul Ghidului specific

WINET A

Informatiile legate de identificarea reprezentantului legal se coreleaza cu datele cuprinse in cadrul
actului de identitate si cu cele cuprinse in cadrul documentelor statutare anexate la cererea de
finantare?

1n cazul parteneriatelor, Declaratiile de eligibilitate ale partenerilor sunt atasate, semnate in original
de catre reprezentantul legal al acestora, respecta modelul standard din Ghidului specific, datele de
identitate corespund cu cele din copia actului de identitate a reprezentantului legal ?

. Declaratie de angajament pentru sumele ce implici contributia solicitantului si partenerilor in proiect — pe hartie in original
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Expert 1 Expert 2
Cerinta/ Criteriul N N.A./ N N.A./
U COMENTA U COMENTA
Rl RII

1. Declaratia de angajament este atasatd, semnata in original, de catre reprezentantul legal si respecta
modelul standard

2. In cazul parteneriatelor, Declaratia de angajament este semnati de catre toti partenerii (inclusiv
liderul de proiect), prin reprezentantii legali, iar suma mentionata in cadrul acesteia se coreleaza cu
datele mentionate in cadrul acordului de parteneriat?

3. Datele financiare incluse Tn Declaratia de angajament se coreleazd cu cele din cadrul Fisei de
proiect- sectiunea privind sursele de finantare ale proiectului ?

4. Declaratia de angajament este semnatd de catre reprezentantul legal al solicitantului/fiecarui
membru al parteneriatului, dacd este cazul, iar datele de identificare ale acestuia/acestora se
coreleaza cu cele cuprinse in cadrul actului de indentificare si cu cele cuprinse in cadrul
documentelor statutare anexate la cererea de finantare?

5. Respecta modelul standard

H. Acordul de parteneriat, daca este cazul

1. Acordul de parteneriat este atasat, in cazul parteneriatelor, in original

2. In cazul parteneriatelor, Liderul de proiect este clar identificat in Acordul de parteneriat si in
Formularul Fisei de proiect.

I. Documente de proprietate

3. Documente ce dovedesc proprietatea asupra cladirii si terenului ce constituie obiectul proiectului
(documentele ce dovedesc dreptul de proprietate/ concesiune/ superficie/ uzufruct/ folosinta cu titlu
gratuit/ de comodat/ inchiriere, dupa caz)

J. Documentele atasate sunt valabile, conform opis-ului (perioada de valabilitate)

Se va mentiona daca proiectul este respins sau trece in etapa urmatoare.
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Se va mentiona daca a fost necesara realizarea medierii si concluziile acesteia.
SEMNATURI

Nume prenume, functia, data
Expert 1,

Nume prenume, functia, data
Expert 2,

Constituie criterii de respingere a propunerii de proiect pe motiv de neconformitate administrativa nerespectarea formatelor standard ale Fisei de proiect
si/sau ale anexelor solicitate intr-un anumit format, depunerea unor documente in afara termenelor de valabilitate, semnarea unei alte persoane decét
reprezentantul legal pe declaratiile in nume personal.

Se poate solicita o singurd clarificare, cu termen limita de raspuns de 3 zile lucratoare privind criteriile de conformitate administrativa si eligibilitate
numai pentru urmatoarele situatii:

Numerotarea eronata, omiterea numerotarii anumitor pagini sau numerotarea cu creionul a cererii de finantare si a anexelor aferente

intocmirea gresita a opisului (din punct de vedere formal)

lipsa semnaturii reprezentantului legal/persoanei imputernicite special pe documentele propunerii de proiect.

lipsa mentiunii, acolo unde este cazul, a conformitatii cu originalul,

lipsa semnaturii reprezentantului legal al solicitantului/ persoanei imputernicite pe una sau mai multe pagini, cu exceptia formularelor pentru care se
solicitd in mod expres semnatura acestuia (declaratia de eligibilitate, declaratia de angajament, alte declaratii in nume personal care angajeaza organizatia in
relatia cu tertii)

0 lipsa corespondentei dintre originalului Fisei de proiect cu formatul PDF al acesteia

0 lipsa unor pagini din anexele obligatorii depuse

Nu se acceptd completarea propuerii de proiect, depunerea de documente suplimentare, chiar daca acestea existau la data depunerii propunerii de proiect. Se vor
solutiona prin scrisoarea de clarificari exclusiv elemente administrative si numai din punct de vedere formal.

Termenul de raspuns la solicitarea de clarificari nu poate fi prelungit.

Clarificarile se vor depune urmand modalitatea de depunere a propunerii de proiect, la momentul lansarii apelului de proiecte.

Réaspuns incomplet la solicitarea de clarificare, si/sau si in afara termenului la solicitarea de clarificari conduce la respingerea propunerii de proiect.

OoOogQgond

56

PROCEDURA OPERATIONALA PO_01 GAL DEJ Verificarea, evaluarea si selectia proiectelor



* * %
* *

* *
* *
* e x

0t

Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

ANEXA 17

Grila de prioritizare si selectie a propunerilor de proiecte (ETAPA ETF)
Masura ......
) ) MODEL ORIENTATIV
NOTA Acesta este un model orientativ. In functie de programul (POR/POCU) din care este finantatd propunerea de proiect si de anumite elemente specifice

mdsurii/apelului, grila de verificare poate fi completatd cu anumite elemente specifice apelului in cauzd. Grila de verificare pentru etapa ETF va fi anexd la Ghidul
solicitantului. Conditii specifice SDL, Mdsura......

NR CRITERIU/ PUNCTAJ modalitatea de
SUBCRITERIU CRITERIU/SUBCRITERIU MAXIM/MIMIM | acordare punctaj

A. CRITERII COMUNE DE PRIORITIZARE SI SELECTIE A PROPUNERILOR
DE PROIECTE POCU/POR

C1 RELEVANTA PROPUNERII DE PROIECT - masura in care propunerea de proiect contribuie | 35

la realizarea obiectivelor SDL si ale strategiilor nationale relevante si la solutionarea puncte/25

nevoilor specifice ale grupului tinta puncte

Cl.1 Propunerea de proiect contribuie la realizarea obiectivelor SDL 5 puncte

- se detaliaza modul in care activitdtile si rezultatele propunerii de proiect | § puncte
contribuie la realizarea obiectivelor specifice masurii din cadrul SDL

Cl.2 Propunerea de proiect contribuie la solutionarea nevoilor grupului tinta | 12 puncte I’L"‘Ctlaj‘?'e sunt
din teritoriul SDL cumulative

- sunt identificate categoriile de grup tinta, dimensiunea acestuia si modalitatea | 3 puncte
in care propunerea de proiect contribuie la solutionarea nevoilor acestora

- categoriile si dimensiunea grupului tinta sunt corelate cu natura si| 3 puncte
complexitatea activitatilor desfasurate si cu resursele financiare puse la
dispozitie

- din grupul tinta vizat de propunerea de proiect fac parte minim 20% persoane | 3 puncte
de etnie roma
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- propunerea de proiect se implementeaza cel putin intro zona urbana | 3 puncte
marginalizata din teritoriul SDL Dej
C1.3 Propunerea de proiect contribuie la realizarea obiectivelor din documentele | 8 puncte punctajele sunt
strategice nationale, regionale, locale relevante cumulative
- Prin propunerea de proiect se asigura implementarea unor masuri din Strategia | 1 punct
Nationald privind Incluziunea Sociald si Reducerea Sdrdciei 2015-2020
- Prin propunerea de proiect se asigura implementarea unor masuri din Strategia | 1 punct
Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2014-2020
- Prin propunerea de proiect se asigura implementarea unor masuri din Strategia | 1 punct
Guvernului Romaniei de Incluziune a Cetdtenilor Romani apartindnd Minoritdtii
Romilor 2012-2020
- Prin propunerea de proiect se asigura implementarea unor masuri din Strategia | 1 punct
Nationald de Sdndtate 2014-2020
- Prin propunerea de proiect se asigura implementarea unor masuri din Strategia | 1 punct
Nationald privind Incluziunea Sociald a Persoanelor cu Dizabilitdti 2014-2020
- Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului 2014 - | 1 punct
2020
- Prin propunerea de proiect se asigura implementarea unor masuri din Strategia | 1 punct
Nationald pentru Promovarea Imbdtranirii Active si Protectia Persoanelor
Vdrstnice pentru perioada 2015-2020
- Prin propunerea de proiect se asigura implementarea unor masuri din Strategia | 1 punct
Nationald privind Reducerea Pdrdsirii Timpurii a Scolii
Cl4 Propunerea de proiect respecta principiile privind egalitatea de sanse, | 10 puncte punctajele sunt
nediscriminarea si dezvoltarea durabila, precum si la desegregare cumulative
- Propunerea de proiect implementeaza masuri pentru asigurarea egalitdtii dintre | 2 puncte
bdrbati si femei pe toatd durata pregdtirii si implementdrii proiectului;
- Propunerea de proiect implementeaza masuri pentru prevenirea discrimindrii pe | 2 puncte
criterii de sex, origine rasiald sau etnicd, religie sau convingeri, handicap, varsta
sau orientare sexuald in timpul pregdtirii si implementdrii proiectului;
- Propunerea de proiect asigura accesibilitatea pentru persoanele cu handicap pe | 2 puncte
toatd durata pregdtirii si implementdrii proiectului;
- Propunerea de proiect asigura respectarea cerintelor privind protectia mediului, | 2 puncte

utilizarea eficientd a resurselor, atenuarea si adaptarea la schimbdrile
climatice, biodiversitatea, rezistenta in fata dezastrelor si prevenirea si
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gestionarea riscurilor, dupd caz, pe toatd durata pregatirii si implementdrii
proiectului,

- Propunerea de proiect contribuie la desegregarea teritoriala sau educationala 2 puncte

C2 COMPLEMENTARITATEA INVESTITIEI POR/POCU 10 puncte/5 | punctajele sunt

e In cazul unei propuneri de proiect POCU - se detaliazd modul in care activitdtile puncte disjunctive
realizate prin proiect (servicii de ocupare, educatie, sociale, medicale, socio-
medicale, de locuire etc.) sunt complementare cu investitii hard, de tip FEDR
(investitii in infrastructura educationala - 1 gradinita, Infiintarea unui centru
comunitar integrat de servicii sociale, socio-medicale si medicale,
Construire/reabilitare/modernizare cladiri pentru a gdzdui diferite activitati
sociale, socio-medicale, medicale, comunitare, culturale, agrement si sport,
infrastructura de locuire, investitii pentru mobilitatea urbana, Investitii in
infrastructura pentru utilitdtile de bazd la scard mica, Investitii in
crearea/reabilitarea/ modernizarea spatiilor publice urbane)

e In cazul unei propuneri de proiect POR - se detaliaza modul in care investitia
este complementara cu investitii soft (servicii de ocupare - pentru accesul si/sau
mentinerea pe piata muncii, sustinerea antreprenoriatului in cadrul
comunitdtii, inclusiv a ocupdrii pe cont propriu, sprijin pentru cresterea
accesului si participdrii la educatie, dezvoltarea si furnizarea de servicii sociale,
socio-medicale si medicale, imbunatatirea mediului de locuire, etc)

- Investitia propusd prin proiect POR/POCU este complementard cu 1 investitie | 5 puncte
POCU/POR propusa/ in curs de realizare/finalizata in cadrul SDL si este in
legdturd cu proiectul propus

- Investitia propusd prin proiect POR/POCU este complementard cu 2 sau mai | 10 puncte
multe investitii POCU/POR propuse/ in curs de realizare/finalizate in cadrul SDL
si este in legdturd cu proiectul propus

C3 EFICACITATEA - masura in care rezultatele estimate contribuie la atingerea | 29
obiectivelor propunerii de proiect puncte/15
puncte
C3.1 Indicatorii de realizare sunt rezultatul direct al activitatilor proiectului, tintele | 10 puncte punctajele sunt
sunt realiste si conduc la indeplinirea obiectivelor propunerii de proiect cumulative
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- Exista corelare intre activitati, realizarile imediate (natura si tinte) si grupurile | 5§ puncte
tinta vizate (categorii si dimensiune GT pe fiecare categorie)
- Activitatile/subactivitatile sunt descrise detaliat si contribuie in mode direct la | 5 puncte
atingerea indicatorilor de realizare imediata propusi prin proiect
C3.2 Indicatorii de realizare si rezultat ai propunerii de proiect contribuie la | 10 puncte punctaje_le sunt
atingerea indicatorilor de program (POR/POCU) si a indicatorilor proprii cumulative
SDL
- Este atinsa tinta minima obligatorie prevazuta in Ghidul Solicitantului. Conditii | § puncte
specifice SDL pentru indicatorii de realizare si rezultat ai propunerii de proiect
care sa contribuie la atingerea indicatorilor de program (POR/POCU)
- Este atinsa tinta minima obligatorie prevazuta in Ghidul Solicitantului. Conditii | 5 puncte
specifice SDL pentru indicatorii de realizare si rezultat ai propunerii de proiect
care sa contribuie la atingerea indicatorilor proprii SDL
C3.3 In propunerea de proiect sunt identificate riscurile care pot aparea pe | 5 puncte
parcursul implementarii si este prevazut un plan de gestionare a acestora
C4 SUSTENABILITATEA - masura in care rezultatele proiectele sunt | 10 puncte/5 | punctajele sunt
continuate/valorificate pentru o perioada cel putin egala cu perioada | puncte disjunctive
prevazuta in Ghidul Solicitantului. Conditii specifice SDL
- Propunerea de proiect contine masuri de sustenabilitate la nivelul minim | § puncte
prevazut in Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL
- Propunerea de proiect contine masuri de sustenabilitate suplimentare fata de | 10 puncte
nivelul minim prevazut Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL
B. CRITERII DE PRIORITIZARE SI SELECTIE SPECIFICE PROPUNERILOR
DE PROIECTE POR
c5 EVITAREA SEGREGARII 10 puncte/0
puncte
- Propunerea de proiect contribuie la evitarea desegregarii comunitatilor | 10 puncte
marginalizate din teritoriul SDL Dej
cé STADIUL DE MATURITATE AL PROPUNERII DE PROIECT 10 puncte/0 | punctajele sunt
puncte disjunctive
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- Solicitantul are documentatia tehnico-economicd faza DALl elaboratd si | 4 puncte
conforma grilei de verificare DALl - anexa la Ghidul Solicitantului. Conditii
specifice SDL

- Solicitantul are documentatia tehnico-economicd faza PT elaborata si conformd | 8 puncte
grilei de verificare PT - anexa la Ghidul Solicitantului. Conditii specifice SDL

- Solicitantul are documentatia tehnico-economicd faza PT elaborata si conformd | 10 puncte
grilei de verificare PT - anexa la Ghidul Solicitantului. Conditii specifice SDL si
prezintd Autorizatie de construire

C. CRITERIIDE PRIORITIZARE SI SELECTIE SPECIFICE PROPUNERILOR
DE PROIECTE POCU

cr CARACTERUL INTEGRAT AL PROPUNERII DE PROIECT 10
puncte/10
puncte

- includerea in propunerea de proiect a unui numdr de minim 2 interventii din | 10 puncte
urmatoarele tipuri: 1.servicii de ocupare si sustinerea antreprenoriatului in
cadrul comunitdtii, inclusiv a ocupdrii pe cont propriu, 2. sprijin pentru
cresterea accesului si participdrii la educatie, 3. dezvoltarea si furnizarea de
servicii sociale, socio-medicale si medicale, 4. imbunatatirea mediului de locuire

C8 TINTELE PENTRU INDICATORII DE OCUPARE 10
puncte/10
puncte
10 puncte

- Propunerea de proiect prevede o tintd a indicatorului de rezultat imediat 4538
Persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din comunitdtile
marginalizate care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfdsoard o activitate
independentd, la incetarea calitdtii de participant egald cu cel putin 25% din
numdrul persoanelor care vor beneficia de mdsuri de ocupare

Note
- Nuse accepta completarea propunerii de proiect, depunerea de documente suplimentare, chiar daca acestea existau la data depunerii propunerii de proiect. Se vor solutiona prin scrisoarea
de clarificari exclusiv elemente .
- Termenul de raspuns la solicitarea de clarificari nu poate fi prelungit.
- Clarificarile se vor depune urmand modalitatea de depunere a propunerii de proiect, la momentul lansarii apelului de proiecte.
- Raspunsul incomplet la solicitarea de clarificare, si/sau si in afara termenului la solicitarea de clarificari conduce la respingerea propunerii de proiect.
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9. LISTA DE DISTRIBUIRE A PROCEDURII

Nr. Scopul difuzarii Functia Data Modul Semnatura
crt. distribuirii | distribuirii
(email,
hartie)

1 APLICARE Expert lansare si
selectie propuneri
de proiecte

2 APLICARE Facilitator pentru
animare si
distribuire
materiale
publicitare

3 APLICARE Membrii echipei
de evaluare

4 APLICARE Manager de
proiect

5 APLICARE Membrii
Comitetului de
Selectie

6 APLICARE Membrii
Comitetului de
Solutionare a
Contestatiilor

7 APLICARE Membrii
Comitetului
Director

%, GAL DEJ
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Sediul: Str. Ecaterina Teodoroiu nr. 2A, Municipiul Dej, Jud. Cluj, cod postal 405200
E-mail: galdej2018@gmail.com Website: www.gald.ro
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